CONSTANCIA DE PRESENTACION DE ENTREGABLE

La Contraloria General de la Republica hace constar a través de este documento, la presentacion virtual del Informe de PRIMER
REPORTE DE SEGUIMIENTO DE PLAN DE ACCION (SEMESTRAL) correspondiente al periodo 2023 de la entidad
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANTONIO-HUAROCHIRI cuyo(a) titular es NICK ALEXANDER APONTE QUISPE
identificado(a) con DNI N° 40573538

El evaluador de este reporte es SAUL SANDI PERALTA LANDA.

jueves, 27 de julio de 2023

Subgerencia de Prevencién e Integridad

Contraloria General de la Republica

Nota:

La informacion reportada es sujeta de verificacion posterior.



REPORTE DE ENTREGABLE
PRIMER REPORTE DE SEGUIMIENTO DE PLAN DE ACCION (SEMESTRAL)

2248 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANTONIO-HUAROCHIRI
LIMA - HUAROCHIRI - SAN ANTONIO

ANO 2023

1. SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

ot ESTADO DE LA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE owmhnwpﬂﬂﬂog BAPLEMENTACION MEDIOS DE %Mmﬂh. M%__%_wmm MEDIDA DE
REMEDIACION RESPOREAME | | FELRA _..m%m; VERIFICACION REMEDIACION
DE INICIO TERMINO
REUNION DONDE
PARTICIPEN LAS
GERENCIAS Y/O SUB \a\om;ﬂwp.. ,
GERENCIAS , CON LA 2 %,
FINALIDAD DE £y )
IDENTIFICAR RIESGOS 3/ NN\ 2
DURANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA | DE DESEMPENO (QUE 5 . A
PRODUCTO: LA ENTIDAD NO HA ANALIZADO LA COMPRENDE RIESGOS B\ E
EXISTENCIA DE RIESGOS DESEMPERNO (QUE ESTRATEGICOS, 4@/{!\/ o
COMPRENDE RIESGOS ESTRATEGICOS, OPERATIVOS, |OPERATIVOS,FINANCIE Salo
GESTIONDE | FINANCIEROS, CUMPLIMIENTO, TECNOLOGICOS U ROS, CUMPLIMIENTO Y
sl OTROS TIPOS DE RIESGOS) QUE PUDIERAN AFECTAR | TECNOLOGICOS) Y QUE [GERENGIA MUNICIPAL  |06/03/2023 |26/04/2023 |ACTA DE REUNION IMPLEMENTADA
LAS CONDICIONES Y ATRIBUTOS (OPORTUNIDAD, ESTOS, PUEDAN
COBERTURA, CALIDAD, CONTINUIDAD DEL SERVICIO, |AFECTAR LAS
PERSONAL CALIFICADO U OTRAS CONDICIONES O | CONDICIONES Y
ATRIBUTOS) CON LOS QUE SE DEBEN BRINDARLOS  |ATRIBUTOS
PRODUCTOS. (OPORTUNIDAD,
COBERTURA, CALIDAD,
CONTINUIDAD DEL
SERVICIO,
PERSONALCALIFICADO),
DE LOS PRODUCTOS
BRINDADOS
Cadigo de & able N°: 7562¢ Pagin Fecha de aprobacién: 27/07/2023 03:40 PM




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

VECES, SEGUN LA

NORMATIVA APLICABLE.

iv..vm...b“”._.ﬂw_oz COMENTARIOS U FSTAER SR LN
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE owohnmhﬂﬂag MEDIOS DE OBSERVAGIONEs | MEDIDA DE
REMEDIACION et 717 mm%m_.i VERIFICACION REMEDIACION
DE INICIO TERMINO
REALIZAR UNA
REUNION, DONDE
PARTICIPEN LAS
GERENCIAS Y/ SUB
GERENCIAS CON LA
FINALIDAD DE
DURANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA WMwﬂm%ﬂoﬁﬂmﬁm%
PRODUCTO; LA ENTIDAD NO HA ANALIZADO LA NCONDUGTA
" EXISTENCIA DE RIESGOS DE CORRUPCION O FUNCIONAL GUE
GESTION DE INCONDUCTA FUNCIONAL, QUE PUDIERAN AFECTAN ' ACTA DE REUNION N*
——— LA INTEGRIDAD PUBLICA, APLICANDO ALGUNA ___u,_.%_w_mmnuz %m_w%m_wn “,.> GERENCIA MUNICIPAL  |06/03/2023 |24/04/2023 b IMPLEMENTADA
METODOLOGIA PARA LA Om.m:oz DE RIESGOS QUE APLICANDO LA GUIA '
AFECTAN LA INTEGRIDAD PUBLICA APROBADA U OTRA
METODOLOGIA APLICABLE. PARALS GESTION DE
RIESGOS QUE AFECTAN
LA INTEGRIDAD
PUBLICA U OTRA
METODOLOGIA
APLICABLE, DE LOS
PRODUCTOS
BRINDADOS,
ELABORAR LOS
INFORMES DE FORMA
PERIODICA (DE
ACUERDO AL
EL FUNCIONARIO A CARGO DE LAS OBRAS PUBLICAS |CONTRATO) DE LA
EN LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA EJECUCION DE LA OBRA
CONFORMIDAD A LOS INFORMES MENSUALES SOBRE |PUBLICA (INCLUYENDO |GERENCIA DE
GESTION DE LA EJECUCION DE LA OBRA PUBLICA (INCLUYENDO LA |LA COPIA DEL DESARROLLO URBANO, PERGIENTE
RIESGOS COPIA DEL CUADERNO DE OBRA) PRESENTADOS POR |CUADERNO DE OBRA) |SUB GERENTE DE
EL RESIDENTE, INSPECTOR O SUPERVISOR DE OBRA |PRESENTADOS POR EL | OBRAS PUBLICAS
O QUIEN HAGA SUS VECES, SEGUN LA NORMATIVA  |RESIDENTE,
APLICABLE. INSPECTOR O
SUPERVISOR DE OBRA
O QUIEN HAGA SUS

Caodigo de entreg

Fecha ds aprobacion: 27/07/202
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EJE

DEFICIENCIAS DEL Scl

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
REMEDIACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

GESTION DE
RIESGOS

EL FUNCIONARIO A CARGO DE LAS OBRAS PUBLICAS
EN LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA
CONFORMIDAD A LOS INFORMES MENSUALES SOBRE
LA EJECUCION DE LA OBRA PUBLICA (INCLUYENDO LA
COPIA DEL CUADERNO DE OBRA) PRESENTADOS POR
EL RESIDENTE, INSPECTOR O SUPERVISOR DE OBRA
O QUIEN HAGA SUS VECES, SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE.

VERIFICAR LA
DOCUMENTACION PARA
DAR CONFORMIDAD DE
LOS INFORMES FORMA
PERIODICA (DE
ACUERDO AL
CONTRATO) SOBRE LA

PUBLICA (EN EL CUAL
SE INCLUYA LA
REVISION DE LA COPIA
DEL CUADERNO DE
OBRA) PRESENTADOS
POR EL RESIDENTE,
INSPECTOR O
SUPERVISOR DE OBRA

GERENTE DE
EJECUCION DE LA OBRA |DESARROLLO URBANO,
SUB GERENTE DE
OBRAS PUBLICAS

PENDIENTE

(Y
f.aq

GESTION DE
RIESGOS

EL FUNCIONARIO A CARGO DE LAS OBRAS PUBLICAS
EN LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA EJECUCION
DE LAS ACCIONES CONTENIDAS EN EL ¢PLAN DE
RESPUESTA A LOS RIESGOS IDENTIFICADOS EN LA
PLANIFICACION DE LA EJECUCION DEL CONTRATO DE
OBRAS PUBLICAS;, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.

ACTUALIZAR Y VALIDAR
DE MANERA
PERMANENTE LOS
RIESGOS
IDENTIFICADOS EN EL
CUADERNO DE OBRA Y
EN LOS NUEVOS
CONTRATO DE OBRAS
PUBLICAS, SE TOMEN
COMO REFERENCIA
LOS RIESGOS LISTADOS
EN LA NORMATIVA
VIGENTE DE GESTION
DE RIESGOS EN LA
PLANIFICACION DE LAS
DE OBRAS PUBLICAS Y
AQUELLA
ACTUALIZACION DE
RIESGOS
IDENTIFICADOS ¥
REGISTRADOS EN LOS
CUADERNOS DE
OBRAS, DE LAS OBRAS
PUBLICAS EJECUTADAS

CON ANTERIORIDAD.

GERENCIA DE
DESARROLLO URBANO,
SUB GERENCIA DE
OBRAS PUBLICAS

MUA

:.Ieé

PENDIENTE

Codigo de &

recha de aprobacion
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
OR UNID IMPLEMENTACION coMenTARIos U | 5T PRER
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ahnwh._oﬂ AD MEDIOS DE onstivAciones. | . WEDIDA o
REMEDIACION ResPEaAALE . | PEoHA _“mMM» VERIFICACION REMEDIACION
DE INICIO
TERMINO
EL FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE DEL IMPLEMENTAR LAS
MONITOREO NO REMITE AL ORGANO DE CONTROL RECOMENDACIONES
INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA |FORMULADAS EN LOS GERENCIAS Y/O SUB
GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES INFORMES DE GERENCIAS PENDIENTE
RIESGOS FORMULADAS EN LOS INFORMES DE SERVICIOS DE SERVICIOS DE RESPONSABLES DE LA
CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS DEL SISTEMA CONTROL, DE IMPLEMENTACION
NACIONAL DE CONTROL, DE ACUERDO A LOS PLAZOS |ACUERDO AL PLAN
ESTABLECIDOS Y SEGUN LA NORMATIVA APLI CABLE. |ACCION ESTABLECIDO
SOLICITAR DE MANERA
MENSUAL A LAS AREAS
EL FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE DEL INVOLUCRADAS LA
MONITOREO NO REMITE AL ORGANO DE CONTROL DOCUMENTACION QUE
INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA |EVIDENCIE EL AVANCE ;
Bl
GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE LA MM“MM”MVMWmﬁ%m W o0 PENDIENTE
RIESGOS FORMULADAS EN LOS INFORMES DE SERVICIOS DE IMPLEMENTACION DE MONITOREO
CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS DEL SISTEMA |LAS
NACIONAL DE CONTROL, DE ACUERDO A LOS PLAZOS |RECOMENDACIONES
ESTABLECIDOS Y SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. |FORMULADAS EN LOS
SERVICIOS DE
CONTROL
REVISAR, APROBAR E
EL GOBERNADOR REGIONAL O EL ALCALDE NO HA INFORMAR AL CONCEJO
CULTURA INFORMADO AL CONSEJO REGIONAL O CONSEJO MUNICIPAL LA MM”M”MH _n,u___m__ NICIPAL,
ORGANIZACION [MUNICIPAL, SEGUN CORRESPONDA, LA INFORMACION INFORMACION SOBRE PLANEAMIENTO Y PENDIENTE
AL SOBRE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL. PRESUPUESTO

INSTITUCIONAL

—

Codigo o

Fecha de

iprobacion. 27/07

/2023 (

13:40 PM




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
0O o IMPLEMENTACION COMENTARIOS U ESIAD0 e LA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCl MEDIDA DE RGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
REMEDIACION ORGAMICH FECHA ICACION OBSERVACIONES | peMEDIACION
RESPONSABLE | FECHA DE VEREAG)
DE INICIO TERMINO
ELABORAR Y APROBAR
UNA DIRECTIVA DONDE
SE IDENTIFIQUE LAS
EL ORGANO ENCARGADO DE EFECTUAR LA ACTIVIDADES DE
FISCALIZACION POSTERIOR DE LOS PROCEDIMIENTOS | FISCALIZACION
DE SELECCION EN EL MARCO DE LAS NORMAS QUE | POSTERIOR DE LA
REGULAN LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO NO HA |INFORMAGION Y
M_Mmmmw” BE REALIZADO LAS ACTIVIDADES DE FISCALIZACION DE  |DOCUMENTACION ww_m Mw__mm)zos o 20/03/2023 | 26/05/2023 ”Wmmw”w__ﬂoz BEGM ¥ IMPLEMENTADA
LA INFORMACION Y DOCUMENTACION PRESENTADA  |PRESENTADA POR EL
POR EL POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO, DE POSTOR GANADOR DE
TODOS LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION, SEGUN |LA BUENA PRO, DE
LA NORMATIVA APLICABLE. TODOS LOS
PROCEDIMIENTOS DE
SELECCION, SEGUN LA
NORMATIVA APLICABLE
REALIZAR LAS
ACTIVIDADES DE
EL ORGANO ENCARGADO DE EFECTUAR LA FISCALIZACION
FISCALIZACION POSTERIOR DE LOS PROCEDIMIENTOS | POSTERIOR DE LA
DE SELECCION EN EL MARCO DE LAS NORMAS QUE INFORMACION Y ORGANO ENCARGADO
GEETION DE REGULAN LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO NO HA |DOCUMENTACION DE LAS
NEBGOE REALIZADO LAS ACTIVIDADES DE FISCALIZACION DE  |PRESENTADA POR EL CONTRATACIONES, SUB PENDIENTE
LA INFORMACION Y DOCUMENTACION PRESENTADA | POSTOR GANADOR DE GERENCIA DE
POR EL POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO, DE LA BUENA PRO, DE LOGISTICA
TODOS LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION, SEGUN |TODOS LOS
LA NORMATIVA APLICABLE. PROCEDIMIENTOS DE
SELECCION, SEGUN LA
NORMATIVA APLICABLE. =

17/2023 03:40 PM




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
o IMPLEMENTACION COMENTARIOS U it b
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE mmhno %. "Mﬂ_ag MEDIOS DE i MEDIDA DE
G FECHA
REMEDIACION VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE umm_uﬁo DE
TERMINO
CONSOLIDAR LAS
MEDIDAS DE
REMEDIACION Y DE
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE  |CONTROL
LA IMPLEMENTACION DEL SCIEN LA ENTIDAD NOHA  |REGISTRADAS EN EL
SOLICITADO MENSUALMENTE A LOS ORGANOS O APLICATIVO ACTA DE REUNIGN N*
SUPERVISION  |UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DE LA INFORMATICO, Asl GERENCIA MUNICIPAL  [17/04/2023 |19/05/2023 0642023 IMPLEMENTADA
IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION |COMO LOS GRGANGS O
Y CONTROL EN LA ENTIDAD, EL ESTADO DE UNIDADES ORGANICAS
EJECUCION DE LAS MISMAS. RESPONSABLES Y SUS
FECHAS DE
IMPLEMENTACION
PLANIFICADAS.
SOLICITAR Y
VERIFICAR
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE | MENSUALMENTE A LAS
LA IMPLEMENTACION DEL SCIEN LA ENTIDAD NO HA | GERENCIAS Y/O SUB
SOLICITADO MENSUALMENTE A LOS ORGANOS O GERENCIAS LA Mmmmwnmg”ﬁ%m_ﬂw_.
SUPERVISION  |UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DE LA DOCUMENTACION QUE IMPLEMENTACION DEL PENDIENTE
IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION |SUSTENTA EL ESTADO 85
Y CONTROL EN LA ENTIDAD, EL ESTADO DE DE IMPLEMENTACION
EJECUCION DE LAS MISMAS. DE LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION Y DE
CONTROL
I
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE ””_Mmm_m_»_“.ﬁm”u wm "
LA IMPLEMENTACION DEL SCINO HA COMUNICADO A ACCHONNRAL
NOS ES ORGANICAS
CULTURA wozw_wmm b_,bm _un_wnzﬂ_mwu_m N onw_aoz %h z.om Ha (SECCION MEDIDAS DE CONTANCIAS Y
ORGANIZACION mmnn_oz. ES MEDIDAS DE REMEDIACION Y ”. EDIDAS DE REMEDIACION Y GERENCIA MUNICIPAL  |03/04/2023 |27/04/2023 |PRESENTAGION DE IMPLEMENTADO IMPLEMENTADA
AL SECCION MEDIDAS DE ENTREGABLES
CONTROL DENTRO DE LOS 5 DIAS HABILES CONTROL), CONFORME
POSTERIORES A SU APROBACION PARA QUE INICIEN ALD mmqﬁrmn_oo BOR
MPLEMENT, DE LAS MEDIDAS.
CON SU IMPLEMENTACION S MEDIDAS LA DIRECTIVA

Codigo de entregable N°; 75626
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
OR IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | ESTADO DELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCi MEDIDA DE GANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
REMEDIACION ORGANICA FECHA | yeRiFIcACION OBSERVACIONES | pemEDIACION
RESPONSABLE umm_“ﬂﬂo DE
TERMINO
COMUNICAR LA
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE | APROBACION DEL PLAN
LA IMPLEMENTACION DEL SCINO HA COMUNICADO A | DE AGCION ANUAL A
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS DE LA LOS ORGANOS O
CULTURA MEMORANDUM
ENTIDAD, LOS PLANES DE ACCION ANUAL 4, UNIDADES ORGANICAS
ZA ER P 4/04/2 1
Mm.ﬂo.pz_ CION SECCIONES MEDIDAS DE REMEDIACION Y MEDIDAS DE | RESPONSABLES DE La | CERENCIAMUNICIPAL (2410412023 |19/05/2023 Hmwﬂﬂm_.cm GERENCIA IMPLEMENTADA
CONTROL DENTRO DE LOS 5 DIAS HABILES IMPLEMENTACION DE
POSTERIORES A SU APROBACION PARA QUE INICIEN | LAS MEDIDAS DE
CON SU IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS. REMEDIACION Y
CONTROL.
REALIZAR LA
DESIGNACION DE
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE FUNCIONARIO(S) O
LA IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA DESIGNADO A SERVIDOR(ES)
UNO O MAS FUNCIONARIOS O SERVIDORES PARA ENCARGADO(S) DE
CULTURA QUE, EN ADICION A SUS FUNCIONES, TENGA A SU BRINDAR
CARGO BRINDAR CAPACITACION, ORIENTACION CAPACITACION, RESOLUCION DE
R N ' P, P
w_. GANIZAGIO ASISTENCIA TECNICA A LOS ORGANOS Y UNIDADES ORIENTACION, GERENCIAMUNICIPAL 171042023 |31/05/2023 DESIGNACION RO
ORGANICAS SOBRE LA IMPLEMENTACION DEL SCI; ASI | ASISTENCIA TECNICA Y
COMO EFECTUAR EL SEGUIMIENTO A LAS EFECTUAR EL
ACTIVIDADES QUE SE EJECUTAN PARA LA SEGUIMIENTO EN EL
IMPLEMENTACION DEL CITADO SISTEMA. MARCO DE LA 4
IMPLEMENTACION DEL A\ %)
SCI.
VERIFICAR QUE LOS
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE UM”MM _mom
LA IMPLEMENTACION DEL SCINO HA DESIGNADO A BB o_‘v.umzo S LAR
UNO O MAS FUNCIONARIOS O SERVIDORES PARA ACTIVIDADES DE
—— QUE, EN ADICION A SUS FUNCIONES, TENGA A SU CAPACTAGION
CARGO BRINDAR CAPACITACION, ORIENTACION, '
ZA P
mw?z_ L ASISTENCIA TECNICA A LOS ORGANOS Y UNIDADES MM_MWMMM_M_M —— CERENCIA MUNICIPAL PENDIENTE
ORGANICAS SOBRE LA IMPLEMENTACION DEL SCI: ASI DE EFECTUAREL
COMO EFECTUAR EL SEGUIMIENTO A LAS SEGUIMIENTO EN EL
T DE E UTAN P
ACTIVIDADES QUE SE EJEC ARA LA iBEBEE LA

IMPLEMENTACION DEL CITADO SISTEMA,

IMPLEMENTACION DEL
SCl.

OTROY

\“—~_‘..

Codigo de en

Fecha de

sprobacion: 27/0

12023 03:40 PM




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

_zv_ﬂﬁwuqﬂw_o_. COMENTARIOS U EATADG Ie LA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
REMEDIACION ORGANICA FECHA | yERIFICACION OBSERVACIONES | cEMEDIACION
RESPONSABLE | FECHA | ~
DEINICIO| oo
EL ORGANOC O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE ﬂrﬂ“”_mu.__ﬂ)r?‘mz._.m A
LA IMPLEMENTACION DEL SCINO HA DIFUNDIDO LOS FUNCIONARIOS Y
CULTURA TRIMESTRALMENTE A LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA SUB GERENCIA DE
ORGANIZACION |SERVIDORES DE LA ENTIDAD, A TRAVES DE LOS ENTIDAD A TRAVES DE TECNOLOGIAS DE LA PENDIENTE
AL CANALES DE COMUNICACION CON LOS QUE CUENTA, LOS CANALES DE INFORMACION
LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LA COMUNICAGION
IMPLEMENTACION DEL SCIEN LA ENTIDAD, Pb——
EL ORGANOC O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE ”__-_UMM.W_O” M”M
LA IMPLEMENTACION DEL SClI NO HA DIFUNDIDO CONTENGA LOS
CULTURA TRIMESTRALMENTE A LOS FUNCIONARIOS Y PROCEDIMIENTOS
ORGANIZACION |SERVIDORES DE LA ENTIDAD, A TRAVES DE LOS PARA LOS AVANCES Y GERENCIA MUNICIPAL PENDIENTE
AL CANALES DE COMUNICACION CON LOS QUE CUENTA, RESULTADOS DE LA
LOS AVANCES Y RESULTADOS DE LA 2
IMPLEMENTACION DEL SC|EN LA ENTIDAD, ".m’“_um_.rmzmz._‘bn—oz REL
DOCUMENTAR LA
INFORMACION QUE
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE SUSTENTA LA GERENCIAS Y/ SUB
LA IMPLEMENTACION DEL SCINO HA DOCUMENTADO |IMPLEMENTACION DE GERENCIAS A CARGO
LA IMPLEMENTACION DE TODAS LAS LAS DE LA
SUPERVISION RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA IMPLEMENTAR RECOMENDACIONES DE | IMPLEMENTAGCION DE PENDIENTE
LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL MEJORA CONSIGNADAS |LAS MEDIDAS DE
CONSIGNADAS EN LOS REPORTES DE "SEGUIMIENTO |EN EL REPORTE DE REMEDIACION Y DE
DEL PLAN DE ACCION ANUAL". LSEGUIMIENTO DEL CONTROL
PLAN DE ACCION
ANUAL
VERIFICAR Y
CONSOLIDAR EL
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE ESTADO DE
LA IMPLEMENTACION DEL SCINO HA DOCUMENTADO |IMPLEMENTACION DE
LA IMPLEMENTACION DE TODAS LAS LAS MM”_M“““’”WM”M””.
SUPERVISION RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA IMPLEMENTAR |RECOMENDACIONES DE IMPLEMENTACION DEL PENDIENTE
LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL MEJORA CONSIGNADAS sci
CONSIGNADAS EN LOS REPORTES DE "SEGUIMIENTO |EN EL REPORTE DE

DEL PLAN DE ACCION ANUAL".

£SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE ACCION

ANUAL,

07/2023 03:40 PM




DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIAGION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
REMEDIACION

GESTION DE
RIESGOS

EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE
LA IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA REGISTRADO
TODOS LOS PRODUCTOS QUE BRINDA LA ENTIDAD,
As| COMO LA ESTIMACION DEL PRESUPUESTO PARA
SU DESARROLLO Y ENTREGA, EN EL APLICATIVO
INFORMATICO DEL SCI.

REGISTRAR EN EL
APLICATIVO
INFORMATICO DEL SCl,
LA TOTALIDAD DE LOS
PRODUCTOS QUE
BRINDA LA ENTIDAD AS|
COMO SU RESPECTIVO
PRESUPUESTO

GERENCIA MUNICIPAL

03/04/2023 |27/04/2023

CONSTANCIA DE
PRESENTACION Y
PRESUPUESTO POR
PRODUCTOS

IMPLEMENTADA

GESTION DE
RIESGOS

EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE
LA IMPLEMENTACION DEL SCINO HA REGISTRADO
TODOS LOS PRODUCTOS QUE BRINDA LA ENTIDAD,
AS[ COMO LA ESTIMACION DEL PRESUPUESTO PARA
SU DESARROLLO Y ENTREGA, EN EL APLICATIVO
INFORMATICO DEL SCI.

SUPERVISAR QUE SE
HA REGISTRADO EN EL
APLICATIVO
INFORMATICO DEL SCl,
EL DOCUMENTO QUE
CONTIENE LOS
PRODUCTOS Y SUS
RESPECTIVOS
PRESUPUESTOS Y QUE
EL MISMO HA SIDO
VISADO POR EL JEFE
DE PRESUPUESTO,
FUNCIONARIO
RESPONSABLE Y
TITULAR E LA
ENTIDAD.

GERENTE MUNICIPAL,
TITULAR DE LA ENTIDAD

03/04/2023 |27/04/2023

CONSTANCIA DE
PRESENTACION DE
PRODUCTOS
PRIORIZADOS Y
PRESUPUESTO

e

MUy~

IMPLEMENTADA

GESTION DE
RIESGOS

EL PRESUPUESTO EJECUTADO EN EL DESARROLLO Y
ENTREGA DE CADA PRODUCTO, DENTRO DEL
PERIODO EVALUADO NO HA PERMITIDO CUMPLIR LOS
OBJETIVOS Y METAS ESTABLECIDAS PARA LOS
MISMOS.

COMUNICAR A LAS
GERENCIAS Y/O sUB
GERENCIAS LA
INFORMACION DEL
PRESUPUESTO ANUAL
A SER EJECUTADO,
PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS DE
SUS PRODUCTOS, Asl
COMO EL DESARROLLO
ADECUADO DE
PROYECTOS DE
INVERSION QUE

GERENCIA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

EJECUTA

16/01/2023 |24/04/2023

INFORME Y OTROS
DOCUMENTOS

a

PENDIENTE

26

on. 27/07/20:

23 03:40 PM




EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

ORGANICA
RESPONSABLE

DE INICIO

FECHA
DE
TERMINO

FECHA

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
REMEDIACION

GESTION DE
RIESGOS

EL PRESUPUESTO EJECUTADO EN EL DESARROLLO Y
ENTREGA DE CADA PRODUCTO, DENTRO DEL
PERIODO EVALUADO NO HA PERMITIDO CUMPLIR LOS
OBJETIVOS Y METAS ESTABLECIDAS PARA LOS
MISMOS.

REALIZAR EL
MONITOREQ RESPECTO
A LA EJECUCION
ADECUADA DEL
PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL POR
CADA ORGANO O
UNIDAD ORGANICA DE

A SUVEZEL
CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS
INSTITUCIONALES
LOGRADAS PARA LOS
PRODUCTOS QUE
DESARROLLA Y DE LOS
PROYECTOS DE
INVERSION QUE
EJECUTA.

LA ENTIDAD, INDICANDO

GERENCIA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

PENDIENTE

MUpz>

5

CULTURA
ORGANIZACION
AL

EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO
O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA VERIFICADO
ANTES DE LA CONTRATACION DE UN PROVEEDOR DE
BIENES, SERVICIOS U OBRAS, S| ESTE SE ENCUENTRA
IMPEDIDO PARA CONTRATAR CON EL ESTADO.

SUPERVISAR QUE SE
VERIFIQUE QUE ANTES
DE LA CONTRATACION,
ELOLOS
PROVEEDORES
GANADORES DE LA
BUENA PRO NO SE
ENCUENTRE IMPEDIDO
DE CONTRATAR CON EL
ESTADO.

GERENCIA DE
ADMINISTRACION Y
FINANZAS, SUB
GERENCIA DE
LOGISTICA

PENDIENTE

CULTURA
ORGANIZACION
AL

EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO
O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA VERIFICADO
ANTES DE LA CONTRATACION DE UN PROVEEDOR DE
BIENES, SERVICIOS U OBRAS, S| ESTE SE ENCUENTRA
IMPEDIDO PARA CONTRATAR CON EL ESTADO.

VERIFICAR ANTES DE
LA CONTRATACION,
QUE EL PROVEEDOR

IMPEDIDO DE
CONTRATAR CON EL

ESTADO.

GANADOR DE LA BUENA
PRO NO SE ENCUENTRE

SUB GERENCIA DE
LOGISTICA

PENDIENTE
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

AL

IMPLEMENTACION DE LA GESTION DEL RENDIMIENTO,
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE

PARTE DE LA
IMPLEMENTACION DE
LA GESTION DEL
RENDIMIENTO, SEGUN
LA NORMATIVA
APLICABLE,

e i ESTADO DE LA
IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
ORGANICA FECHA OBSERVACIONES &
REMEDIACION bl FECHA . VERIFICACION REMEDIACION
DE INICIO
TERMINO
ELABORAR Y EJECUTAR
UN PLAN DE
DESARROLLO DE
EL RESPONSABLE DE LA OF ICINA DE RECURSOS ﬂmhwwﬂﬁmocm
—— HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES NO EJECUTO il s
ORGANIZACION |-AS ACTIVIDADES DE CAPACITACION CONTENIDAS EN abE i arite it SUB GERENCIA DE PENDIENTE
i EL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS O PEREONAL BELA RECURSOS HUMANOS
DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES, SEGUN LA AR
NORMATIVA APLICABLE. SO B0E
HAGA SUS VECES,
SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE.
ELABORACION Y
APROBACION DE
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS moﬂmmw_mmuw_mcﬂ
HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA
CULTURA EJECUTADO LAS ACCIONES PARA EFECTUAR LA DEREWERC, COMO GERENCIA MUNICIPAL Y BESGEUCIaN.OE
ORGANIZACION y PARTE DE LA 17/04/2023 |31/05/2023 |GERENCIA MUNICIPAL Y | IMPLEMENTADA IMPLEMENTADA
9 EVALUACION DE DESEMPENQ, COMO PARTE DE LA IMPLEMENTACION DE | TTULAR DE LA ENTIDAD DIRECTIVAN® 607-5028
IMPLEMENTACION DE LA GESTION DEL RENDIMIENTO, LA GESTIONBEL ) vowm..m_r:,&,v‘
" Q! €N
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE AERORHENTD, SEEON s
LA NORMATIVA E
APLICABLE., =
PLANIFICAR Y /A
EJECUTAR ACCIONES 03
ESTABLECIDAS EN
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS Mwmﬂﬁwmuﬁm %
T HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VEGES NO HA AL GATIENBE
ORGANIZACION |EJECUTADO LAS ACCIONES PARA EFECTUAR LA DESEMPERG. COMO SUB GERENCIA DE PENOENTE
EVALUACION DE DESEMPENO, COMO PARTE DE LA " RECURSOS HUMANOS

ble N

F 75626
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

LAS CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS,
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL.

REMEDIACION Y
CONTROL
ESTABLECIDOS EN LOS
PLANES DE ACCION

ANUAL

PLAZO DE
OR IMPLEMENTACGION COMENTARIOs u | ESTADO DELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ahmm%ﬂﬂﬁ% MEDIOS DE OBSERVAGIONES | MEDIDA DE
REMEDIACION AEsmORSARcE | PECHA _"mhh_, VERIFICACION REMEDIACION
kg TERMINO
SUPERVISAR EL
CUMPLIMIENTO DEL
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS DESARROLLO DE LAS
S TURA | TADO LAS ACCIONES PARA EFEOTUARLA. | oh s omon e
MWO}Z.N)O_OZ EVALUACION DE DESEMPENQ, COMO PARTE DE LA DESEMPENQ, COMO SERENGIA MUNIGIPAL FENDIENR
IMPLEMENTACION DE LA GESTION DEL RENDIMIENTO, |PARTE DE LA
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE IMPLEMENTACION DE
LA GESTION DE
RENDIMIENTO
ELABORAR Y APROBAR
DIRECTIVA INTERNA
CON LINEAMIENTOS,
PROCEDIMIENTOS, QUE
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS REGULE EL
HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA OTORGAMIENTO DE TITULAR DE LA
CULTURA OTORGADO RECONOCIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS |RECONOCIMIENTOS A ENTIDAD, GERENCIA
ORGANIZACION |Y SERVIDORES POR LA IMPLEMENTACION DE LAS LOS FUNCIONARIOS Y [MUNICIPAL, SUB 24/04/2023 |30/06/2023 |DIRECTIVA N° 0010-2023 IMPLEMENTADA
AL MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL CONFORME A SERVIDORES, GERENCIA DE
LAS CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS, RESPECTO AL RECURSOS HUMANOS
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL. CUMPLIMIENTO EN LA
IMPLEMENTACION DE
LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION Y
CONTROL DEL SCI
EVALUAR EL
CUMPLIMIENTO DE LOS
FUNCIONARIOS EN LAS
EL RESPONSABLE DE LA OF ICINA DE RECURSOS ACTIVIDADES
HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA ENCOMENDADAS PARA
CLLTURA OTORGADO RECONOCIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS |EL CUMPLIMIENTO DE
ORGANIZACION |Y SERVIDORES POR LA IMPLEMENTACION DE LAS LA IMPLEMENTACION GERENCIA MUNICIPAL PENDIENTE
AL MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL CONFORME A |DE MEDIDAS DE

3 03:40 PM




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
O IMPLEMENTACION COMENTARIOS U REIAOD RE TN
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE wahnmh. “ﬂag MEDIOS DE OBSERVACIONES | MEDIDADE
REMEDIACION Absroniiote | MEEHA mmcoms VERIFICACION REMEDIACION
DE INICIO TERMINO
REALIZAR LA ENTREGA
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS wmzﬂmm_wm”_m_wu_mzao A
HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA CONESRE A LA
CULTURA OTORGADO RECONOCIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS
ORGANIZACION |Y SERVIDORES POR LA IMPLEMENTACION DE LAS uﬂwﬂmﬂﬁﬂwﬂﬂﬁn MMM%MMMHM ?_u__mzo " PENDIENTE
AL MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL CONFORME A LA ACTIGAER
LAS CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS, SONTENGAS EN L6&
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL. PLANES DE ACCION
ANUAL.
REALIZAR LA REVISION
MENSUAL DEL
REGISTRO NACIONAL
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS DE SANCIONES CONTRA
HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA SERVIDORES CIVILES
CULTURA REVISADO MENSUALMENTE EN EL REGISTRO (RNSSC) AFIN DE A ——
ORGANIZACION |NACIONAL DE SANCIONES CONTRA SERVIDORES IDENTIFICAR SI RECURSOE MUMANDS PENDIENTE
AL CIVILES (RNSSC) PARA VERIFICAR S| ALGUNQ DE SUS |ALGUNO DE LOS
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES SE ENCUENTRA FUNCIONARIOS Y
INCLUIDO EN EL MISMO. SERVIDORES SE
ENCUENTRA
REGISTRADO EN EL
MISMO
SUPERVISAR QUE SE
EL RESPONSABLE DE LA OF ICINA DE RECURSOS HA ELABORADO LA
HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA DOCUMENTACION QUE |GERENCIA DE
CULTURA REVISADO MENSUALMENTE EN EL REGISTRO INDIQUE EL RESULTADO | ADMINISTRACION Y
ORGANIZACION |NACIONAL DE SANCIONES CONTRA SERVIDORES DE LAREVISION DEL  |FINANZAS, SUB PENDIENTE
AL CIVILES (RNSSC) PARA VERIFICAR S| ALGUNO DE SUS |REGISTRO NACIONAL | GERENCIA DE
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES SE ENCUENTRA DE SANCIONES CONTRA |RECURSOS HUMANOS
INCLUIDO EN EL MISMO. SERVIDORES CIVILES
(RNSSC).




EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE INICIO

FECHA
DE
TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
REMEDIACION

CULTURA

ORGANIZACION

AL

EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS
HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA
VERIFICADO ANTES DE LA CONTRATACION DE UN
FUNCIONARIO O SERVIDOR PUBLICO, SI ESTE SE
ENCUENTRA IMPEDIDO PARA CONTRATAR CON EL
ESTADO.

ELABORAR UN
REPORTE
CONSOLIDADO QUE
INDIQUE LOS
RESULTADO DE LA
REVISION DE LA
INFORMACION SOBRE
LOS POSTULANTES,
RESPECTO AL
PROCESO DE
SELECCION QUE
CORRESPONDA.

SUB GERENCIA DE
RECURSOS HUMANOS

PENDIENTE

CULTURA

ORGANIZACION

AL

EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS
HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA
VERIFICADO ANTES DE LA CONTRATACION DE UN
FUNCIONARIO O SERVIDOR PUBLICO, SI ESTE SE
ENCUENTRA IMPEDIDO PARA CONTRATAR CON EL
ESTADO.

REVISAR LA
INFORMACION
RELACIONADA A:
ANTECEDENTES
POLICIALES,
ANTECEDENTES
JUDICIALES,
ANTECEDENTES
PENALES, REGISTRO DE
DEUDORES
ALIMENTARIOS
MOROSOS - REDAM,
REGISTRO DE CASOS
DE HOSTIGAMIENTO
SEXUAL LABORAL,
DECLARACION JURADA
DE INTERESES Y
DECLARACION JURADA
DE BIENES Y RENTAS,
DEL FUNCIONARIO O
SERVIDOR A SER

CONTRATADO

SUB GERENCIA DE
RECURSOS HUMANOS

MUNIG
e : 7y ".
%

I

""
2>

PENDIENTE
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
6 IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | SSTADODELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE RGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
REMEDIACI ORGANICA FECHA VERIFICACIO OBSERVACIONES | pemEDIACION
o RESPONSABLE | FECHA | o
DEINICIO | Lo o
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA APROBADO Y
GARANTIZADO LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE EJEOUTAR Y DIFUNDIR
LAS ACTIVIDADES GERENCIAS Y/O SUB
GESTION DE CONTINUIDAD OPERATIVA O DOCUMENTO QUE HAGA ESTABLECIDAS EN EL GERENCIAS
SUS VECES QUE GARANTICE EL FUNCIONAMIENTO DE PENDIENTE
RIESGOS ¢PLAN DE RESPONSABLES DE LA
LA ENTIDAD ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER CONTINUIDAD DE EJECUCION
EVENTO QUE _Zﬂmm_ﬂ.Cqu) PROLONGADAMENTE SUS NEGOCIO;,
OPERACIONES, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
ELABORAR Y APROBAR
EL ;PLAN DE
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA APROBADO Y CONTINUIDAD DE
GARANTIZADO LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE NEGOCIO;, O
GESTION DE CONTINUIDAD OPERATIVA O DOCUMENTO QUE HAGA DOCUMENTO QUE GERENCIA DE
RIESGOS SUS VECES QUE GARANTICE EL FUNCIONAMIENTO DE HAGA SUS VECES, PLANEAMIENTO Y PENDIENTE
LA ENTIDAD ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER DESIGNANDO AL / A PRESUPUESTO
EVENTO QUE INTERRUMPA PROLONGADAMENTE SUS |LOS OwO‘PZOAmv (o]
OPERACIONES, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. UNIDAD(ES)
ORGANICA(S)
RESPONSABLE(S)
EL TITULAR DE LA mz._‘_U>% NO HA APROBADQ Y NO “M_anmhhcmnm.mwc_mo
U S D P C
CUTURA [ o0K0 OE CONDUCTA O DO e [PocuMeNToQuE | RESOLUCION QUE
ORGANIZACION HAGA SUS VECES, QUE 01/06/2023 |30/06/2023 |APRUEBAY DIRECTIVA |IMPLEMENTADO IMPLEMENTADA
AL HAGA SUS VECES, QUE REGULE LA CONDUCTA DE REGULE LA CONDUCTA ALCALDIA N® 0082023
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ENTIDAD EN
EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES, DE SUS FUNCIONARIOS
Y/O SERVIDORES.
DIFUNDIR EL CODIGO
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA APROBADO Y NO WM%%%MOM)
CULTURA HA DISPUESTO LA DIFUSION DE LAS DISPOSICIONES DOCUMENTO QUE SECRETARIA GENERAL
ORGANIZACION DEL CODIGO DE CONDUCTA O DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES, A EN COORDINACION CON PENDIENTE
AL HAGA SUS VECES, QUE REGULE LA CONDUCTA DE TRAVES DE LOS LA SUB GERENCIA DE
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ENTIDAD EN CANALES DE IMAGEN \%\w‘ﬂ:ﬂhm\m
EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES, COMUNICACION M.ﬁzo\ ) ._4_\.“..,.,
QUE DISPONGA. w
(=]

2023 03:40 PM
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
o IMPLEMENTACION COMENTARIOS U EETAER PECA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCl MEDIDA DE RGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
REMEDIACION DROAMEA FECHA |  VERIFICACION OBSERVACIONES | ReMEDIACION
RESPONSABLE a__“mm“"“o DE
1
TERMINO
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA APROBADO Y NO wﬂ_w%dm,w” MM__,_. -
FUSIC S|
CULTURA MM_.UM..,...OW_““ M.M.Nm_.MOU’" Ucmﬁ_uﬂ” H%ﬂ“ﬁhﬂo _M“._Omzmmm DE CONDUCTA O GERENCIA MUNICIPAL
ORGANIZACION | . " 1o VECES QUE Re GANE LA CONDHCTADE DOCUMENTO QUE EN COORDINACION CON {24/04/2023 |31/05/2023 |DIRECTIVA N° 0080-2023 |IMPLEMENTADA IMPLEMENTADA
A LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ENTIDAD EN |/ \GA SUS VECES, QUE |ASESORIA LEGAL
EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES REERE LK RN
. DE SUS FUNCIONARIOS
ELABORAR ELLOS
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA EVIDENCIADO SU LISTADO(S) DE
GESTION DE PARTICIPACION EN LA DETERMINACION DE LOS PRODUCTOS, CON SUS |TITULAR DE LA
RIESGOS PRODUCTOS QUE SERAN PRIORIZADOS O RESPECTIVOS ENTIDAD. GERENCIA 17/04/2023 |25/04/2023 |ACTA RDE REUNION IMPLEMENTADA
REVALUADOS, SOBRE LOS QUE SE EFECTUARA LA PRESUPUESTOS Y MUNICIPAL
GESTION DE RIESGOS. PRESENTARLOS AL ey (W
TITULAR \..a%\.lu;mﬁ@.
;X
ELABORAR UN PLAN DE \.W & %,
TRABAJO PARA LA, 3L \WNE
ELABORACION DEL S WB .
) N3
LISTADO DE \ BN/, o £
PRODUCTOS CON SUs / Qes N
~ oo
RESPECTIVOS =t
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA EVIDENGIADO SU Hﬂmmn%mm%wmwﬂw
PARTICIPACION EN LA DETERMINACION DE LOS
N D DE P| AL OGRA|
GESTIO £ PRODUCTOS QUE SERAN PRIORIZADOS O E PRESENTACION GERENCIA MUNICIPAL |06/03/2023 |27/04/2023 RN MADE IMPLEMENTADO IMPLEMENTADA
RIESGOS . TITULAR Y MAXIMOS TRABAJO 2023
REVALUADOS, SOBRE LOS QUE SE EFECTUARA LA REPRESENTANTES DE
GESTION DE RIESGOS. b ENTIOAD, SOBRE LA
PRODUCTOS QUE
SERAN PRIORIZADOS O
REVALUADOS Y SOBRE
LOS GUALES SE
EFECTUARA LA
GESTION DE RIESGOS.
REVISAR, APROBAR Y
PRESENTAR EL
CULTURA EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA PRESENTADO Y "_a,_m_uzo_“”___amu”m_um GERENTE MUNICIPAL Y
ORGANIZACION |PUBLICADO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS o TaET. TITULAR DE LA ENTIDAD |01/03/2023 |28/04/2023 | CONSTANCIA IMPLEMENTADA
. SEGU A A
AL DE TITULAR, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE S D8
ACUERDO A LAS
NORMATIVAS VIGENTES




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
0 IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | EoTADODE LA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE RGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
MEDIACION ORGANICA FECHA Wi ot OBSERVACIONES R s
e RESPONsABLE | FECHA |
DE INICIO TERMNG
ELABORAR LOS
ENTREGABLES QUE
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O EL ORGANO O UNIDAD EVIDENCIANLA
ORGANICA RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION _?_vrm!mzq.bﬂﬁuz BEL
DEL SCINO PRESENTO ANTE LA nqumb_..um_)_ LOS MMMM.”_M)M_MM ”
SUPERVISION ENTREGABLES QUE EVIDENCIAN LA IMPLEMENTACION TRAVES DEL GERENCIA MUNICIPAL PENDIENTE
DEL SCI, A TRAVES DEL APLICATIVO INFORMATICO, EN APLICATIVO
LOS PLAZOS ESTABLECIDOS POR LA NORMATIVA 1
APLICABLE. INFORMATICO EN LOS
PLAZOS ESTABLECIDOS
POR LA DIRECTIVA
VIGENTE
PRESENTAR A TRAVES
DEL APLICATIVO
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O EL ORGANO O UNIDAD INFORMATICO SCI, LOS
ORGANICA RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION ENTREGABLES DEL TITULAR DE LA
DEL SCINO PRESENTO ANTE LA CONTRALORIA, LOS PERIODO ENTIDAD, GERENTE
SUPERVISION ENTREGABLES QUE EVIDENCIAN LA IMPLEMENTACION | CORRESPONDIENTE MUNICIPAL A CARGO DE PENDIENTE
DEL SCI, A TRAVES DEL APLICATIVO INFORMATICO, EN |QUE EVIDENCIAN LA LA IMPLEMENTACION
LOS PLAZOS ESTABLECIDOS POR LA NORMATIVA IMPLEMENTACION DEL |DEL SCI
APLICABLE. SCI, DENTRO DE LOS
PLAZOS ESTABLECIDOS
EN LA NORMATIVA
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DE LA
DEPENDENCIA NO HA VERIFICADO QUE SE REMITA EL |DESIGNAR AL
GESTION DE PLAN DE ACCION PARA EL INICIO DEL PROCESO DE FUNCIONARIO PUBLICO
RIESGOS IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE RESPONSABLE Um‘r TITULAR DE LA ENTIDAD PENDIENTE
LOS INFORMES DE SERVICIO DE CONTROL EMITIDO MONITOREOQ, SEGUN LA
POR LOS ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL DE NORMATIVA APLICABLE
CONTROL, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE,
ELABORAR Y ENVIAR EL
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DE LA ”H”_%%M_WMMMMMO
DEPENDENCIA NO HA VERIFICADO QUE SE REMITA EL DE IMPLEMENTACION
GESTION DE PLAN DE ACCION PARA EL INICIO DEL PROCESO DE DE LAS FUNCIONARIO
RIESGOS IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE RECOMENDACIONES DE RESPONSABLE DEL PENDIENTE
LOS INFORMES DE SERVICIO DE CONTROL EMITIDO LOS INFORMES DE MONITOREO
POR LOS omQZmOm DEL SISTEMA NACIONAL DE SERVICIO DE GONTROL,
CONTROL, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE., SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
Eva..hMM...ﬂM.Oz COMENTARIOS U ESTAIAC LA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
REMEDIACION ORGANICA FECHA | \emiFicaCiON | CooTRVACIONES | o EMEDIACION
RESPONsABLE | FECHA | i
e m— TERMINO
CORREGIR LAS
SITUACIONES
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DE LA
cmum_“_amzns NO mm,,“:m AL ORGANO DE CONTRoL | ADVERSAS ORGANOS O UNIDADES
INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE EVIDENGIA || O MULADAS ENLOS | ORGANICAS
GESTION DE INFORMES DE RESPONSABLES DE LA
HABER CORREGIDO LAS SITUACIONES ADVERSAS PENDIENTE
RIESGOS SERVICIOS DE SUBSANACION DE LAS
FORMULADAS EN LOS INFORMES DE LOS SERVICIOS
DE CONTROL SIMULTANEO DE ACUERDO A LOS MM”MﬂMVMﬁ””W@mO. M”QMM %“mw ORMULA
PLAZOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVA VIGENTE. PLAZOS ESTABLECIDOS
Y NORMATIVA VIGENTE \
VERIFICAR LA 3}
INFORMACION Z
REMITIDA A FIN DE _
IDENTIFICAR EL /
ESTADO DE LAS
SITUACIONES
ADVERSAS
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DE LA |FORMULADAS EN LOS
DEPENDENCIA NO REMITE AL ORGANO DE CONTROL | SERVICIOS DE
GESTION DE INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA |CONTROL SIMULTANEO, | TITULAR DE LA
RIESGOS HABER CORREGIDO LAS SITUACIONES ADVERSAS CON LA FINALIDAD DE ENTIDAD, GERENTE PENDIENTE
FORMULADAS EN LOS INFORMES DE LOS SERVICIOS | DETERMINAR EL MUNICIPAL
DE CONTROL SIMULTANEO DE ACUERDO A LOS ANALISIS DE
PLAZOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVA VIGENTE. CUMPLIMIENTO Y
ESTABLECER LAS
ACCIONES NECESARIAS
A FIN DE CORREGIR LAS
SITUACIONES
ADVERSAS NO
CONCLUIDAS, EN EL
PROXIMO PERIODO
Cdodigo de entregable N°: 75626 Pagina 18 de 50 Fecha de sp ion: 27/07/2023 03:40 PM




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE ADO
OR IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | ESTADODELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE GANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
REMEDIACION ORGANICA FECHA |  yERIFICACION OBSERVACIONES | pemEDIACION
RESPONSABLE ommm"w_,o DE
I
TERMINO
EJECUTAR
ACTIVIDADES DE
ACUERDO AL PLAN
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DEL ”M_%—M_MM”N) A
ARCHIVO DE GESTION O QUIEN HAGA SUS VECES EN
CULTURA LA ENTIDAD NO HA EJECUTADO LAS ACCIONES PARA W‘N”M”U%MH\ MMM_.MM.“M 7__“ ”m__u,_M RAL,
ORGANIZACION |PROTEGER Y CONSERVAR LA INFORMACION Y DOCUMENTACION GESTION PENDIENTE
AL DOCUMENTACION CONTENIDA EN LOS ARCHIVOS CONTENIDA EN LOS DOCUMENTARIA
FISICOS Y/O DIGITALES ANTE POSIBLE DETERIORO O ARCHIVOS FISICOS Y/O
\ UN LA NORMA APLIC .
PERDIDA, SEGUN NO TIVA ICABLE DIGITALES ANTE
POSIBLE DETERIORO O
PERDIDA, SEGUN LA
NORMATIVA APLICABLE.
ELABORAR UN PLAN
ANUAL DE TRABAJO
ARCHIVISTICO ¢,
Al
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DEL _ZHNH“N_OZZ. QUE
ARCHIVO DE GESTION O QUIEN HAGA SUSVECES EN CONTENGA LAS SECRETARIA GENERAL,
CULTURA LA ENTIDAD NO HA EJECUTADO LAS ACCIONES PARA ACTIVIDADES DE SUB GERENGIA DE
ORGANIZACION |[PROTEGER Y CONSERVAR LA INFORMACION Y PROTECCION Y GESTION PENDIENTE
AL DOCUMENTACION CONTENIDA EN LOS ARCHIVOS CONSERVACION DE LA | DOCUMENTARIA
FISICOS Y/O DIGITALES ANTE POSIBLE DETERIORO O INFORMACION Y
J A )
PERDIDA, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE DOCUMENTACION
CONTENIDA EN LOS
ARCHIVOS FiSICOS Y
DIGITALES

Fecha de aprob
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE ADO
OR IMPLEMENTACION COMENTARIOS y | ESTADODELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE GANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
REMEDIACION ORGANIGA FECHA |  vERIFICACION OBSERVACIONES | remeDIACION
RESPONSABLE UMm_”_,._ho DE
TERMINO
REALIZAR REUNION DE
TRABAJO RELACIONADA
A ACTIVIDADES DE
GESTION DE RIESGOS
(IDENTIFICACION,
VALORACION DE
EN LA GESTION DE RIESGOS (IDENTIFICACION, NESE0G ¥
DETERMINACION DE
VALORACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL)
MEDIDAS DE CONTROL) DEL PRESENTE ANO, LA CON PARTICIPACION DE
GESTION DE ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA PARTICIPACION LOS FUNCIONARIOS Y
RIESGOS DE LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES CON SERVIDORES CON GERENCIA MUNICIPAL 06/02/2023 |24/04/2023 |ACTA DE REUNION IMPLEMENTADA
CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA DE LOS ORGANOS O CONOCIMIENTO ¥
UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DEL EXPERIENGIA DE LOS
DESARROLLO Y ENTREGA DE LOS PRODUCTOS ORGANOS O UNIDADES
RIZAD IADOS,
PRIORIZADOS O REVALUADOS ORGANICAS
RESPONSABLES DEL
DESARROLLO Y
ENTREGA DE LOS
PRODUCTOS
PRIORIZADOS O
REVALUADOS
ESTABLECER LOS
RECURSOS
NECESARIOS PARA QUE
LA ENTIDAD NO HA ASEGURA LOS RECURSOS Mﬂm’w_ﬂ”wwwm.pz GERENCIA DE
NECESARIOS PARA QUE LAS OBRAS EN EJECUCION ' PLANEAMIENTO Y
N D ONF A A i
M_Mmmmw s £ SE CULMINEN CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES M s vmnw”_ﬂ M n_wﬂw s PRESUPUESTO, 17/04/2023 |26/05/2023 c.m_..wc_wm REUNION 1Y PENDIENTE
TECNICAS Y LOS PLAZOS ESTABLECIDOS EN EL TEGNICAS Y GERENCIA DE
CRONOGRAMA DE EJECUCION. LOS PLAZOS DESARROLLO URBANO
ESTABLECIDOS EN SU
CRONOGRAMA DE
EJECUCION.

Codigo de er

aprobacion: 27/07/2023 03:40 PM

Fecha de




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
O6R u IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | ESTADO DELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE GANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
REMEDIACION st FECHA |  veRiFiCACION | o CONES | REMEDIACION
RESPONSABLE umm”_; DE
INICIO
TERMINO
SUPERVISAR QUE LAS
OBRAS SEAN
LA ENTIDAD NO HA ASEGURA LOS RECURSOS MMN,M_H.““’NMW LAS
esTIoNDE | NECESARIOS PARA QUE LAS OBRAS EN EJECUCION | Z v 2 e
SiEsasE SE CULMINEN CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES |/ /-0 GERENCIA MUNICIPAL PENDIENTE
TECNICAS Y LOS PLAZOS ESTABLECIDOS EN EL e L Boman
CRONOGRAMA DE EJECUCION.
EN SU
CRONOGRAMA DE
EJECUCION
APROBAR Y DIFUNDIR
LA ENTIDAD NO CUENTA CON LINEAMIENTOS, W_mmn“.“\m.»ﬂ.ﬂmomcmwﬂwu TUTILAR DE LA
CULTURA PROCEDIMIENTOS, FLUJOGRAMAS O DOCUMENTOS o‘c,_mc m. i ENTIDAD, SUB
ORGANIZACION [QUE HAGA SUS VECES APROBADOS, QUE REGULEN EL IDENTIFICADO Y NO GERENCIA DE PENDIENTE
AL PROCESO QUE DEBE EJECUTARSE PARA EL CUENTEN CON TECNOLOGIAS DE LA
DESARROLLO DE CADA PRODUCTO QUE BRINDA. REGULACION P, sU INFORMACION
DESARROLLO.,
ELABORAR
LA ENTIDAD NO CUENTA CON LINEAMIENTOS, ﬁMMﬂ%WﬂMﬂMm
CULTURA PROCEDIMIENTOS, FLUJOGRAMAS O DOCUMENTOS PRODUCTOS QUE SE GUIA METODOLOGICA
ORGANIZACION | QUE HAGA SUS VECES APROBADOS, QUE REGULENEL| ' - - | GERENCIAMUNICIPAL  (01/05/2023 |30/06/2023 |EN GESTION DE IMPLEMENTADA
AL PROCESO QUE DEBE EJEGUTARSE PARA EL NG EOSTER SN RIESGOS DE LA MDSA
(9] RODUCT!
DESARROLLO DE CADA P O QUE BRINDA. i e
DESARROLLO
LA ENTIDAD NO CUENTA CON REGLAMENTO DE MHCZD:M“.__”O DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES, MANUAL DE CAM
CULTURA OPERACIONES O DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES W”ZO.O—MMM.N”HC? MM”M”M“” _,D..M NICIPAL,
ORGANIZACION [ACTUALIZADO Y APROBADO CONFORME A LA O OPRAGCRES S|P PENDIENTE
AL NORMATIVA APLICABLE, SEGUN CORRESPONDA, QUE DOCUMENTO GUE PRESUPUESTO
PERMITA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DE | - ~Cr /o0 \Qum;_ﬂ. oy
v ‘.nz,.v % SN
TODOS LOS ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS. e ARG 7T TN

Fecha de g}
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
OR IMPLEMENTACION COMENTARIOS U FATADD B LA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE GANG O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
REMEDIACION ORGANICA FECHA |  VERIFICACION OBSERVACIONES | cemEDIACION
RESPONSABLE umm_””mo DE
TERMINO
ELABORAR Y APROBAR
LA ACTUALIZACION DEL
LA ENTIDAD NO CUENTA CON REGLAMENTOQ DE REGLAMENTOQO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES, MANUAL DE ORGANIZACION Y
CULTURA OPERACIONES O DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES |FUNCIONES, MANUAL M_._.mhzm M.M_,“_._”,mﬂmd v MW”MMEMLWMZMMW
ORGANIZACION [ACTUALIZADO Y APROBADO CONFORME A LA DE OPERACIONES O PRESUPUESTO: 15/05/2023 |30/06/2023 |ROF 2022 VIGENTES ORGANIZACION Y EN PROCESQ
AL NORMATIVA APLICABLE, SEGUN CORRESPONDA, QUE |DOCUMENTO QUE TITULAR DE LA _mz:_u AD FUNCIONES
PERMITA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DE HAGA SUS '
TODOS LOS ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS. VECES, CONFORME A
LA NORMATIVA
VIGENTE
LA ENTIDAD NO CUENTA CON UNA NORMA QUE ELABORAR Y APROBAR
CULTURA REGULE EL PROCEDIMIENTO PARA RECIBIR Y UNA DIRECTIVA QUE
ATENDER DENUNCIAS CONTRA SUS FUNCIONARIOS Y |REGULE EL RESOLUCION Y
ZA L
M_rmm>z_ CION SERVIDORES QUE VULNEREN LOS VALORES ETICOS, |PROCEDIMIENTO PARA GERENCIA MUNICIPA 01/05/2023 |31/05/2023 DIRECTIVA N° 006-2023 IMPLEMENTADO IMPLEMENTADA
NORMAS DE CONDUCTA O AFECTEN LA INTEGRIDAD RECIBIR Y ATENDER
PUBLICA. DENUNCIAS.
LA ENTIDAD NQ CUENTA CON UNA NORMA QUE
PUBLICAR Y DIFUNDIR
T e SEomei o sot s nainarios v | LANCRYACUE REGUL |58 GeRENGIADE
ORGANIZACION EL PROCEDIMIENTO TECNOLOGIAS DE LA PENDIENTE
AL SERVIDORES QUE VULNEREN LOS VALORES ETICOS, PARA RECIBIR Y INFORMAGION
NORMAS DE CONDUCTA O AFECTEN LA INTEGRIDAD
F ATENDER DENUNCIAS
PUBLICA.
REALIZAR EL ANALISIS
RESPECTO A LA
IMPLEMENTACION DE
LA ENTIDAD NO HA IMPLEMENTADO COMO MINIMO, EL |LAS MEDIDAS DE
90% DEL NUMERO DE MEDIDAS DE REMEDIACION Y REMEDIACION Y DE
SUPERVISION CONTROL CONSIGNADAS EN EL PLAN DE ACCION CONTROL PARA SERENTEMUMICE AL PENDIENTE
ANUAL. CONOCER S| SE HA
IMPLEMENTADO COMO
MINIMO EL 90% DE
ESTAS MEDIDAS

2 entregable N°: 75626




EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

DE INICIO

FECHA
DE
TERMINO

FECHA

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
REMEDIACION

GESTION DE
RIESGOS

LA ENTIDAD NO HA CORREGIDO LAS SITUACIONES
ADVERSAS FORMULADAS EN LOS INFORMES DE
SERVICIOS DE CONTROL SIMULTANEQ, DE ACUERDO A
LOS PROCEDIMIENTOS Y PLAZOS ESTABLECIDOS EN
LA NORMATIVA VIGENTE.

SOLICITAR AL ORGANO
DEL SISTEMA NACIONAL
DE CONTROL EL
ESTADO DE LAS
SITUACIONES
ADVERSAS DERIVADAS
DE LOS INFORMES DE
SERVICIO DE CONTROL
SIMULTANEO EMITIDOS
EN EL PRESENTE
PERIODO, INCLUYENDO
LAS SITUACIONES
ADVERSAS DE
PERIODOS
ANTERIORES,

TITULAR DE LA
ENTIDAD, GERENTE
MUNICIPAL

PENDIENTE

GESTION DE
RIESGOS

LA ENTIDAD NO HA CORREGIDO LAS SITUACIONES
ADVERSAS FORMULADAS EN LOS INFORMES DE
SERVICIOS DE CONTROL SIMULTANEO, DE ACUERDO A
LOS PROCEDIMIENTOS Y PLAZOS ESTABLECIDOS EN
LA NORMATIVA VIGENTE.

VERIFICAR LA
INFORMACION
CONSOLIDADA QUE
EVIDENCIE LA
CORRECCION DE LAS
SITUACIONES
ADVERSAS
IMPLEMENTACION DE
LAS
RECOMENDACIONES
FORMULADAS EN LOS
SERVICIOS DE
CONTROL, DENTRO DE
LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS EN EL
PLAN DE ACCION, CON
LA FINALIDAD DE
DETERMINAR EL
ANALISIS DE
CUMPLIMIENTO Y
ESTABLECER LAS
ACCIONES NECESARIAS
A FIN DE IMPLEMENTAR
LAS
RECOMENDACIONES EN

EL PROXIMO PERIODO

TITULAR DE LA
ENTIDAD, GERENTE
MUNICIPAL

PENDIENTE

negabie V.. 70626
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PLAZO DE
OR IMPLEMENTACION COMENTARIOS y | ESTADODELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE GANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
REMEDIACION i FECHA | VERIFICACION OBSERVACIONES | pemepiaciON
RESPONSABLE umm_“"Ho DE
TERMINO
IDENTIFICAR Y APLICAR
LA LISTA DE
LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO EL USO DE LAS ”M”O._O _UmM._u»m DE
HERRAMIENTAS DE RECOLECCION DE INFORMACION INFORMACION QUE
GESTION DE EN LA IDENTIFICACION, VALORACION DE RIESGOS Y
R! ENCIA MU IPA 13/ 023 |2 02 ACT, UN Pl T,
RIESGOS DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL ”.mmcﬁ”}wzn_wzo GERENCIA MUNICIPAL 02/2 6/04/2023 A DE REUNION IMPLEMENTADA
CORRESPONDIENTE A LA GESTION DE RIESGOS DETERMINACION DE
EFECTUADA EL PRESENTE ANO. LAS MEDIDAS DE
CONTROL POR CADA
PRODUCTOQ
REALIZAR Y VERIFICAR
LA REVALUACION DE
LOS RIESGOS
LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA REVALUAGION WMMW_PH_% %m>orcn_.mm
DE LOS RIESGOS ASOCIADOS A LOS PRODUCTOS QUE FUERON
GESTION DE FUERON INCORPORADOS A LA GESTION DE RIESGOS
_ ER PAL 23 |14/04, E
RIESGOS EN ANOS ANTERIORES A FIN DE IDENTIFICAR NUEVOS ﬁ%mﬂh““ﬂnwmmmﬂ_@w GERENCIA MUNICI 06/03/20. 4/04/2023 |ACTA DE REUNION IMPLEMENTADA
RIESGOS QUE PUDIERAN AFECTAR DICHOS
PRODUCTOS EN ANOS ANTERIORES
' A FIN DE IDENTIFICAR
NUEVOS RIESGOS QUE
PUDIERAN AFECTAR
DICHOS PRODUCTOS
LA ENTIDAD NO HA FORMULADO EL PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL CONSIDERANDO LAS ACTIVIDADES Wﬂ”ﬂﬂ”“ﬂr_wﬂﬂ%“ GERENCIA DE
GESTION DE PRIORIZADAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL ACTIVIDADES PLANEAMIENTO Y
RIESGOS (PQI) Y LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION PRIORIZADAS DEL POI Y PRESUPUESTO, SUB PENDIENTE
CONTENIDOS EN EL PLAN ANUAL DE DEL PAC. PERIODO GERENCIA DE
CONTRATACIONES (PAC) O DOCUMENTOS QUE HAGAN ACTUAL ’ LOGISTICA P
SUS VECES. s gl

v




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
OR IMPLEMENTACION COMENTARIOS U ERTAp D S
EJE DEFICIENCIAS DEL SCl MEDIDA DE GANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
REMEDIACION ORGANCA FECHA VERIFICACION OBSERVACIONES | L EMEDIACION
RESPONSABLE ummm:n>o DE
INICI
TERMINO
SUPERVISAR QUE SE
CUENTE CON UN
LA ENTIDAD NO HA FORMULADO EL PRESUPUESTO NN”MWMM&%SmD“ZO_m
INSTITUCIONAL CONSIDERANDO LAS ACTIVIDADES QUE LAS ACTIVIDADES
GESTION DE PRIORIZADAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PRIORIZADAS DEL POI Y
(POI) Y LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION GERENCIA MUNICIPAL PENDIENTE
RIESGOS DEL PAC, SE
CONTENIDOS EN EL PLAN ANUAL DE ENCUENTREN DENTRO
CONTRATACIONES (PAC) O DOCUMENTOS QUE HAGAN DEL PRESUPUESTO
B, INSTITUCIONAL DE
APERTURA (PIA) ,
PERIODO ACTUAL
—u
LA ENTIDAD NO HA FORMULADO EL PRESUPUESTO MW-M.ZnWPMQﬂ M” POIY
INSTITUCIONAL CONSIDERANDO LAS ACTIVIDADES PAC ELABORADO (O GERENCIA DE INFORMES DE
GESTION DE PRIORIZADAS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DOCUMENTOS QUE PLANEAMIENTO Y LOGISTICA Y
(POI) Y LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION PRESUPUESTO, SUB 24/04/2023 |30/06/2023 IMPLEMENTADA
MESa0S CONTENIDOS EN EL PLAN ANUAL DE FIAGAN.SUS VECER), GERENCIA DE PLAREAMIENTO Y /
POR DAD Pl T
CONTRATACIONES (PAC) O DOCUMENTOS QUE HAGAN OR ORGANO O UNI LOGISTICA ResUPIEST
SUS VECES ORGANICA (U0),
) PERIODO ACTUAL
SOLICITAR AL ORGANO
DEL SISTEMA NACIONAL
DE CONTROL EL
ESTADQ DE P> d |
IMPLEMENTACION DE Nracr®
LAS
LA ENTIDAD NO HA IMPLEMENTADO LAS RECOMENDACIONES
RECOMENDACIONES FORMULADAS EN LOS INFORMES | DERIVADAS DE LOS :
ARIO PUB
GESTION DE DE SERVICIOS DE CONTROL EMITIDO POR LOS INFORMES DE SERVICIO ”M“M%“.@Pm_rm Um_M-_OO PENDIENTE
RIESGOS ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE DE CONTROL EMITIDOS MONITOREO

ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS Y SEGUN LA
NORMATIVA VIGENTE.

EN EL PRESENTE
PERIODO, INCLUYENDO
LAS
RECOMENDACIONES DE
PERIODOS ANTERIORES
QUE A LA FECHA AUN
NO HAN SIDO
IMPLEMENTADAS.

le N°: 75626
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EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
REMEDIACION

GESTION DE
RIESGOS

LA ENTIDAD NO HA IMPLEMENTADQO LAS
RECOMENDACIONES FORMULADAS EN LOS INFORMES
DE SERVICIOS DE CONTROL EMITIDO POR LOS
ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE
ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS Y SEGUN LA
NORMATIVA VIGENTE.

VERIFICAR LA
INFORMACION
REMITIDA A FIN DE
IDENTIFICAR EL
ESTADO DE LAS
RECOMENDACIONES
FORMULADAS EN LOS
SERVICIOS DE
CONTROL, CON LA
FINALIDAD DE
DETERMINAR EL
ANALISIS DE
CUMPLIMIENTO Y
ESTABLECER LAS
ACCIONES NECESARIAS
A FIN DE IMPLEMENTAR
LAS
RECOMENDACIONES EN
EL PROXIMO PERIQDO.

TITULAR DE LA ENTIDAD

PENDIENTE

CULTURA
ORGANIZACION
AL

LA ENTIDAD NO HA INCLUIDO EN SUS DOCUMENTOS
DE GESTION ESTRATEGICO Y OPERATIVO (PEI, POI O
DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES) LOS
INDICADORES DE DESEMPERNO QUE PERMITA
EFECTUAR EL SEGUIMIENTO AL LOGRO DE OBJETIVOS
INSTITUCIONALES Y DE LOS PRODUCTOS QUE
BRINDA.

APROBAR LOS
DOCUMENTOS DE
GESTION ESTRATEGICO
Y OPERATIVO (FPEI, POI
0 DOCUMENTO QUE
HAGA SUS VECES), LOS
CUALES

CONTENGAN LOS
INDICADORES DE
DESEMPENO, SEGUN LA

NORMATIVA VIGENTE.

TITULAR DE LA ENTIDAD

PENDIENTE

10 de entregable N°; 75626
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE ADO
OR IMPLEMENTACION COMENTARIOS U ok HE LA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE n.._zmh.“.._uﬂ_o)o MEDIOS DE OBSERVACIONEs | MEDIDA DE
OR FECHA ON
REMEDIACION VERIFICACION REMEDIACI
RESPONSABLE amm“”“__.o DE
I
TERMINO
ELABORAR O
ACTUALIZAR LOS
LA ENTIDAD NO HA INCLUIDO EN SUS DOCUMENTOS  |DOCUMENTOS DE
DE GESTION ESTRATEGICO Y OPERATIVO (PEI, POI O |GESTION ESTRATEGICO INFORME DE LA
CULTURA DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES) LOS Y OPERATIVO (PEI, POl |GERENCIA DE GERENCIA DE
ORGANIZACION |INDICADORES DE DESEMPENO QUE PERMITA 0 DOCUMENTO QUE PLANEAMIENTO Y 01/03/2023 |31/05/2023 PLANEAMIENTO Y EN PROCESO
AL EFECTUAR EL SEGUIMIENTO AL LOGRO DE OBJETIVOS |HAGA SUS VECES), LOS |PRESUPUESTO RE mm_uckm, o
INSTITUCIONALES Y DE LOS PRODUCTOS QUE CUALES CONTENGAN
BRINDA. LOS INDICADORES DE
DESEMPENO, SEGUN LA
NORMATIVA VIGENTE
LA ENTIDAD NO HA INCLUIDO EN SUS DOCUMENTOS
DE GESTION ESTRATEGICO Y OPERATIVO (PEI, POI O SUPERVISAR LA
CULTURA DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES) LOS IO DELES
ORGANIZACION |INDICADORES DE DESEMPERNO QUE PERMITA INDIGADORES DE GERENCIA MUNICIPAL PENDIENTE
AL EFECTUAR EL SEGUIMIENTO AL LOGRO DE OBJETIVOS CESEMPERD
INSTITUCIONALES Y DE LOS PRODUCTOS QUE ’
BRINDA,
DETERMINAR LA
El
LA ENTIDAD NO HA INICIADO PROCEDIMIENTO M oﬂﬂ%ﬁ” 5., ¢
ST ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO CONTRA LOS COMUNICAR EL INICIO
orGANIZACION |TUNCIONARIOS Y/O SERVIDORES QUE NO O BAD SECRETARIA TECNICA PENGIENTE
AL CUMPLIERON CON SUS FUNCIONES RELACIONADAS A CORRESPONDIENTE A | DE PAD
LA IMPLEMENTACION DEL SCI, CONFORME A LA
NORMATIVA APLICABLE LOS FUNCIONARIOS Y
’ SERVIDORES QUE
CORRESPONDEN
IDENTIFICAR A LOS
FUNCIONARIOS
LA ENTIDAD NO HA INICIADO PROCEDIMIENTO “mw__u%ﬁmwm_.mm BELAS
COLTURGA ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO CONTRA LOS REMEDIACION Y SECRETARIA TECNICA
FUNCIONARIOS Y/O SERVIDORES QUE NO DE PAD EN
| 23
mwm>2_§n_02 CUMPLIERON CON SUS FUNCIONES RELACIONADAS A mwﬁnm_mh.zwwwwc%mr COORDINACION con | '7/04/2023 131/05/2023 | MEMORANDUM DE GM WIRERENTAOK
LA IMPLEMENTACION DEL SCI, CONFORME A LA GERENCIA MUNICIPAL
HORMATIVA APLICABLE REPORTE DE SEGUNDO
’ REPORTE DE
SEGUIMIENTO DEL
PERIODO ANTERIOR.

Cadigo de &

75626

nireg

Pagina 27 de 50

’)

echa de aprobacion: 27/07/2023 03:40 P




EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADODE LA
MEDIDA DE
REMEDIACION

GESTION DE
RIESGOS

LA ENTIDAD NO HA PRESENTADO LA INFORMACION
FINANCIERA, PRESUPUESTARIA Y ECONOMICA PARA
LA ELABORACION DE LA CUENTA GENERAL DE LA
REPUBLICA, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.

ELABORAR Y
PRESENTAR LA
INFORMACION
FINANCIERA,
PRESUPUESTARIA Y
ECONOMICA DEL ANO
2022, SOLICITADA POR
LA CUENTA GENERAL
DE LA REPUBLICA
(CONFORME A LA
NORMATIVA
APLICABLE).

SUB GERENCIA DE
CONTABILIDAD

17/04/2023 |31/05/2023

FORMATOS DE DE
PRESENTACION
PRESUPUESTARIA
CONTABLE 2022

IMPL.LEMENTADA

IMPLEMENTADA

CULTURA
ORGANIZACION
AL

LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EL AVANCE FiSICO
MENSUAL DE LAS OBRAS PUBLICAS QUE SE
ENCUENTRAN EN EJECUCION, EN EL SISTEMA DE
INFORMACION INFOBRAS,

ACTUALIZAR
CONTINUAMENTE DE
LOS CAMBIOS EN EL
ESTADO DE EJECUCION
DE LAS OBRAS
PUBLICAS QUE SE
ENCUENTRAN EN EL
APLICATIVO INFOBRAS

GERENCIA DE
DESARROLLO URBANO

PENDIENTE

CULTURA
ORGANIZACION
AL

LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EL AVANCE FISICO
MENSUAL DE LAS OBRAS PUBLICAS QUE SE
ENCUENTRAN EN EJECUCION, EN EL SISTEMA DE
INFORMACION INFOBRAS.

SUPERVISAR EL
REGISTRO MENSUAL
RESPECTO A LA
INFORMACION DE
AVANCE FISICO DE LAS
OBRAS PUBLICAS QUE
SE ENCUENTRAN EN
EJECUCION EN EL

APLICATIVO INFOBRAS

GERENTE MUNICIPAL

PENDIENTE
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
OR u IMPLEMENTACION COMENTARIOS U EREADG RS
EJE DEFICIENCIAS DEL SC MEDIDA DE GANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
REMEDIACION ORGANICA FECHA | vemiFicacion | CooCTVACIONES | o EMEDIACION
o RESPONSABLE | FECHA | i
DE INICIO TERMINO
IDENTIFICAR AL MENOS
UNA (01)
PROBLEMATICA QUE
AFECTE LA
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EN EL REPORTE DE
SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACGION ANUAL. LA O Lag |MPLEMENTACION DE  |GERENCIAS Y/O SUB
LAS MEDIDAS DE GERENCIAS
PROBLEMATICAS QUE PUDIERAN AFECTAR LA
REMEDIACION CON SU |RESPONSABLES DE LOS
SUPERVISION | IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION PENDIENTE
Y SUS RESPECTIVAS RECOMENDACIONES DE MEJORA | CCRRESPONDIENTE FRRDUCTOS
QUE PERMITAN LA IMPLEMENTACION EFICAZ Y “mew,pm“wmwmn,ﬂ.» mm,_.wh_mpwmw o
EFICIENTE DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION. LA INPLENENTAGION
EFICAZ Y EFICIENTE DE
LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION
REGISTRAR EN EL
REPORTE DE
SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE ACCION ANUAL
AL MENOS UNA (01)
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EN EL REPORTE DE  |PROBLEMATICA QUE
SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL, LA O LAS |AFECTE LA GERENCIAS Y/O SUB
PROBLEMATICAS QUE PUDIERAN AFECTAR LA IMPLEMENTACION DE | GERENCIAS
SUPERVISION  IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION |LAS MEDIDAS DE RESPONSABLES DE LA PENDIENTE
¥ SUS RESPECTIVAS RECOMENDACIONES DE MEJORA |REMEDIACION CON SU | IMPLEMENTAGION DEL
QUE PERMITAN LA IMPLEMENTACION EFICAZ Y CORRESPONDIENTE scl
EFICIENTE DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION. RECOMENDACION DE
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IMPLEMENTACION EFICAZ Y EFICIENTE DE LAS RECOMENDACIONES DE
MEDIDAS DE CONTROL MEJORA QUE PERMITAN
LA IMPLEMENTACION
EFICAZ Y EFICIENTE DE
LAS MEDIDAS DE
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REGISTRAR EN EL
REPORTE DE
SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE ACCION ANUAL
DE POR LO MENOS DOS
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO Mz EL REPORTE DE Mu”“mﬂﬂmuﬂwurﬂ_mmﬂ>hn>m
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PRIORIZADO Y SUS CORRESPONDIENTES PRODUCTO IMPLEMENTAGION DEL
RECOMENDACIONES DE MEJORA QUE PERMITAN LA PRIORIZADO, CON SUS |scl
IMPLEMENTACION EFICAZ Y EFICIENTE DE LAS '
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MEJORA QUE PERMITAN
LA IMPLEMENTACION
EFICAZ Y EFICIENTE DE
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PLAZO DE ADO
ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION COMENTARIOS U o gk
EJE DEFICIENCIAS DEL Sci MEDIDA DE MEDIOS DE MEDIDA DE
REMEDIACION SN FECHA | vemricacion | CUSERVACIONES | o eDiacion
RESPONSABLE mm“"“,o DE
DE |
TERMINO
SOLICITAR ACCESO AL
APLICATIVO
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO LA INFORMACION DE |INFORMATICO SIREC Y
N ls] R U
i W e oo M 2 S e
AN N NISTRACION Y 23/01/ 12 N
Mwo IZACION | b1 icATIVO INFORMATICO DE SERVIDORES QUE INFORMACION DE LOS ”ﬂﬂ__‘% o 0 M0 (12REage wmﬂmrﬂzwmm gihEe SPLENENTARD RUPLEMENTADA
ADMINISTREN O MANEJEN FONDOS PUBLICOS - SIREC, |FUNCIONARIOS QUE .
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. ADMINISTRAN O
MANEJAN FONDOS
PUBLICOS
SUPERVISAR QUE SE
HAYA REALIZADO EL
E
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO LA INFORMACION DE ”w_..u__nm%_.”m%z L
GOEHRR LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES PUBLICOS QUE INFORMATICODE La | CERENCIA MUNICIPAL
ORGANIZACION |ADMINISTRAN O MANEJAN FONDOS PUBLICOS EN EL INFORMACION DE Los | RESPONSABLE DE LA PENGIENTE
A APLICATIVO INFORMATICO DE SERVIDORES QUE FUNCIONARIDS ¥ IMPLEMENTACION DEL
ADMINISTREN O MANEJEN FONDOS PUBLICOS - SIREC, . sC
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE SERNORES PUNICOS
' QUE ADMINISTRAN O
MANEJAN FONDOS
PUBLICOS.
IDENTIFICAR Y
REGISTRAR EN EL
TR LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO TODAS LAS OBRAS | APLICATIVO TODAS LAS
ORGANIZAGION |PUBLICAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE OBRAS PUBLICAS A GERENCIA DE —
g EJECUCION, EN EL SISTEMA DE INFORMACION CARGO DE LA ENTIDAD, | DESARROLLO URBANO,
INFOBRAS. QUE SE ENCUENTREN
EN ESTADO DE
EJECUCION.,
SUPERVISAR QUE SE
ENCUENTRAN
T
TR o [POBLICAS QL S8 EncUENTRAN BN e [REGISTRADAS ToDAS
wwo>z_~>o_oz EJECUCION, EN EL SISTEMA DE INFORMAGION mnmmmwmmw mmm_,_gm GERENTE MUNICIPAL PENDIENTE
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CULTURA ENTIDAD NO REGISTRO A LOS SUJETOS OBLIGADOS | PARA LA GESTION DE .| ADMmIsTRACISN ¥
ORGANIZACION |PE LA ENTIDAD A PRESENTAR LA DECLARACION CONFLICTO DE INTERES FINANZAS, S IDENTE
AL JURADA DE INTERESES (DJI) EN EL SISTEMA DE Y ASEGURAR LA FUNCIONARIOS DE LA
DECLARACIONES JURADAS PARA LA GESTION DE CORRECTA REMISION A MOSA
CONFLICTO DE INTERESES (SIDJI) LA CGR POR LOS
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LA NORMATIVA
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REGISTRAR,
LA MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DE LA COMUNICAR Y A LOS
ENTIDAD NO REGISTRO A LOS SUJETOS OBLIGADOS FUNCIONARIOS Y/O
CULTURA . GERENCIA DE
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Mw?z_m»n_oz JURADA DE INTERESES (DJI) EN EL SISTEMA DE ALOS QUE m_ﬂ_ﬂﬁw_wﬂg_oz ¥ PENGIENTE
DECLARACIONES JURADAS PARA LA GESTION DE CORRESPONDE
CONFLICTO DE INTERESES (SIDJI) PRESENTAR LA
DECLARACION JURADA
ESTABLECER,
PROGRAMAR Y
" LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION O LA QUE  |EJECUTAR EL CARTA DE
GESTION DE HAGA 8US VECES NO HA REALIZADO EL INVENTARIO | INVENTARIO DE LOS SUB GERENCIA DE
RIESGOS DE LOS BIENES MUEBLES PATRIMONIALES, SEGUN LA |BIENES MUEBLES LOGISTICA 16/01/2023 31/03/2023 | ELABORACION DEL IMPLEMENTADA
NORMATIVA APLICABLE. PATRIMONIALES, IHVENIARID
SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE,
REALIZAR EL REGISTRO
DE LA INFORMACION
LOS CONSEJEROS REGIONALES / REGIDORES wwqm_ﬂ_mu_wwmm o
MUNICIPALES NO HAN REGISTRADO LA INFORMACION FISCALIZACION A LA REGIDORES
CULTURA SOBRE LAS ACTIVIDADES DE FISCALIZACION A LA GESTION REGIONAL O | MUNICIPALES
ORGANIZACION |GESTION REGIONAL © MUNICIPAL, SEGUN MUNICIPAL. EN LOS REGHTR Bo__a PENDIENTE
AL CORRESPONDA, EN EL APLICATIVO INFORMATICO DE PERIODOS ' CESINADD
BALANCE SEMESTRAL, SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE ESTABLECIDOS EN LA
NORMATIVA, EN EL
APLICATIVO
INFORMATICO BASE.
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BALANCE SEMESTRAL, SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE (GOB.PE) O EN EL
PORTAL WEB DE LA
ENTIDAD
EJECUTAR
CAPACITACIONES
SOBRE CONTROL
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ALTA INTERNO PARA LOS
CULTURA DIRECCION Y ORGANOS DE ADMINISTRACION INTERNA FUNCIONARIOS
ORGANIZACION ﬂOIm.’ZDm DE ASESORAMIENTO, APOYO Y _I_Zm.ﬁv QUE |PUBLICOS DE LA ALTA SUB GERENCIA DE PENDIENTE
AL PARTICIPAN EN LA IMPLEMENTACION DEL SCIEN LA DIRECCION Y RECURSOS HUMANOS
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CAPACITACION EN CONTROL INTERNO., GERENCIAS QUE

PARTICIPAN EN LA
IMPLEMENTACION DEL

SCI
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IMPLEMENTACIO
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ORGANIZACION |DE INGRESQS, Y DE BIENES Y RENTAS, NO DIERON BE A asaas |noe ras PENDIENTE
AL CUMPLIMIENTO A SU PRESENTACION DENTRO DEL o n_zr m.__“ it u_mc D
PLAZO ESTABLECIDO POR LA NORMATIVA APLICABLE. ity
IDENTIFICAR Y
COMUNICAR A LOS
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ENTIDAD  |FUNGIONARIOS
CULTURA OBLIGADOS A PRESENTAR LA DECLARACION JURADA |PUBLICOS ALOS QUE |GERENCIA DE
ORGANIZACION |DE INGRESOS, Y DE BIENES Y RENTAS, NODIERON | CORRESPONDE ADMINISTRACION Y PENDIENTE._ //
AL CUMPLIMIENTO A SU PRESENTACION DENTRODEL ~ |PRESENTAR LA FINANZAS ) =
PLAZO ESTABLECIDO POR LA NORMATIVA APLICABLE. |DECLARAGION JURADA ey %
DE INGRESOS Y DE (€
BIENES Y RENTAS [ 2
1
EJECUTAR _.,,
CAPACITACIONES 3
SOBRE ETICA E
E R
CULTURA LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES NO HAN ".ﬂq.w%”%mm Lw_w_._ A E Mmmmnmm UHIAD INFORME DE
ORGANIZACION |PARTICIPADO, AL MENOS, EN UNA CAPACITACION SPIEMENTAGIONDE  INESRONGABLE BE 05/06/2023 |30/06/2023 |EJECUCION DE IMPLEMENTADA
AL SOBRE ETICA, INTEGRIDAD EN LA FUNCION PUBLICA. SC1PARA ool CAPACITACION
FUNCIONARIOS
PUBLICOS DE LA
ENTIDAD
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EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE mhum»ﬂ“ﬂﬁ% MEDIOS DE i dipharip
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DEINICIO | Lo binG
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DESARROLLO DE
PERSONAS O
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CAPACITACION SOBRE
EN LA IDENTIFICACION Y VALORACION DE LOS GESTION DE RIESGOS
RIESGOS, ASI COMO EN LA DETERMINACION DE LAS PARA LOS ! INFORME DE LA SUB
GESTION DE MEDIDAS DE CONTROL NO HAN RECIBIDO, COMO FUNCIONARIOS Y SUB GERENCIA DE 06/03/2023 |27/04/2023 | GERENCIA DE INPLEMENTADA
RIESGOS MINIMO, UNA CAPACITACION SOBRE GESTION DE SERVIDORES QUE RECURSOS HUMANOS RECURSGE HUMANGS
RIESGOS EN LOS ULTIMOS SEISMESES ANTESDEL | 20" ~2Wes o
VENCIMIENTO DEL PLAZO PARA PRESENTAR EL PLAN
DE ACCION ANUAL ; SECCION MEDIDAS DE GONTROL | IDENTIFICAGION ¥
VALORACION DE LOS
RIESGOS,
sl COMO EN LA
DETERMINACION DE
LAS MEDIDAS DE
CONTROL
ELABORAR Y REMITIR
EL ANALISIS DONDE SE
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS DETERMINE QUE LA O
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE LAS LAS MEDIDA (S) DE GERENCIAS Y/O SUB
MEDIDAS DE CONTROL NO HAN DETERMINADO Sl LAS [CONTROL GERENCIAS
SUPERVISION MEDIDAS DE CONTROL IMPLEMENTADAS EN EL IMPLEMENTADAS HAN RESPONSABLES DE LA PENDIENTE
PERIODO EVALUADO PERMITIERON REDUCIR LOS PERMITIDO QUE IMPLEMENATACION DE
RIESGOS QUE AFECTABAN EL DESARROLLO Y LA VALORACION DE LOS | MEDIDAS DE
ENTREGA DE LOS PRODUCTOS HASTA ALCANZAR UN |RIESGOS ALCANCEN UN |REMEDIACION
NIVEL DE TOLERANCIA PERMISIBLE POR LA ENTIDAD. |NIVEL DE TOLERANCIA
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ENTREGA DE LOS PRODUCTOS HASTA ALCANZAR UN | VALORACION DE LOS
NIVEL DE TOLERANCIA PERMISIBLE POR LA ENTIDAD. |RIESGOS ALCANCEN UN
NIVEL DE TOLERANCIA
PERMISIBLE POR LA
ENTIDAD
ELABORAR Y REMITIR
EL ANALISIS DONDE SE
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS Wﬂﬂﬂﬁ.ﬂﬂﬂkﬂwy Q GERENCIAS Y/O SUB
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE LAS o ar GERENCIAS
MEDIDAS DE REMEDIACION NO HAN DETERMINADO S| RESPONSABLES DE
PERVISION LE| TE
BUPERVISION | A5 MEDIDAS D REMEDIAGION IMPLEMENTADAS EN Hﬂ:_ﬂmoﬂ;c ASHAN | Pl EMENTAR LAS FENoeN
EL PERIODO EVALUADO PERMITIERON SUPERAR LAS SUPERARLAS MEDIDAS DE
F A L RNO.
DEFICIENCIAS DEL CONTROL INTERNO. DEFICIENCIAS REMEDIACION
IDENTIFICADAS EN EL
CONTROL INTERNO
SOLICITAR A LAS
UNIDADES ORGANICAS
NDE
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS M__,m._qwﬂﬁ__,m_wm %%m Ia M £
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE LAS LAS MEDIDA () DE
MEDIDAS DE REMEDIACION NO HAN DETERMINADO Si
SUPERVISION LAS MEDIDAS DE REMEDIACION IMPLEMENTADAS EN ﬂmhmﬂm“_qw_w - GERENCIA MUNICIPAL PENDIENTE
EL PERIODO EVALUADO PERMITIERON SUPERAR LAS PERITIDO SLBE i !
EF S CON INTERNO, AR
DEFICIENCIAS DEL TROL INTER | AS DEFICENCIAS ;
A\

IDENTIFICADAS EN EL

CONTROL INTERNO.
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A ON
REMEDIACION VERIFICACION REMEDIACH
RESPONSABLE _H“"M,o DE
D |
TERMINO
REMITIR LA
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS INFORMACION QUE GERENCIAS Y/O SUB
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTAGION DE LAS SUSTENTA LA GERENCIAS
MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL NO HAN IMPLEMENTACION DE | RESPONSABLE DE LA
SUPERVISION  |REPORTADO MENSUALMENTE LOS AVANCES DELA  |LAS MEDIDAS DE IMPLEMENTACION DE PENDIENTE
EJECUCION DE LAS MISMAS, AL ORGANO O UNIDAD ~ |REMEDIACION Y DE LAS MEDIDAS DE
ORGANICA RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION | CONTROL ASIGNADAS A | REMEDIAGION Y
DEL SCI. LA UNIDAD ORGANICA | CONTROL
CORRESPONDIENTE.
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS Mwm_mﬁm»h%m"moﬂ
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE LAS REMITIDA, SUSTENTE
MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL NO HAN S ESTARODE
SUPERVISION ~ |REPORTADO MENSUALMENTE LOS AVANCES DE LA IMPLEMENTACION DE | CERENCIA MUNICIPAL PENDIENTE
EJECUCION DE LAS MISMAS, AL ORGANO O UNIDAD CAS MEDIOAS BE
A RESPON LA IMPLEM
WMWMM__O ESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION REMEDIACION Y DE o
’ CONTROL. L
2. SECCION MEDIDAS DE CONTROL
DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
b EST. )Oo _um.rh
PRODUCTOS ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
PRIORIZADOS RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE MEDIOS DE OBSERVACIONE MEDIDA DE
CONTROL LS CA FECHA | vERIFICACION ERVACIONES | controL
RESPONSABLE umm”ﬂﬂo DE
INI
TERMINO
-ELABORAR UN
CRONOGRAMA PARA EL
CONSTRUCCION CUMPLIMIENTO DE LOS
) PLAZOS DE AVANCE
MEJORAMIENTO |PODRIA EXISTIR RETRASO EN EL PLAZO ESTABLECIDO | ESTABLECIDOS PARA GERENGIA
DE LA DURANTE LA EJECUCION DE LA OBRA MEJORAMIENTO |LA EJECUCION DE LAS ol OREARD PENDIENTE
TRANSITABILIDA |DEL SERVICIO OBRAS MEJORAMIENTO | DESARROLLO
D VEHICULAR / DEL SERVICIO DE
PEATONAL TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y

PEATONAL DEL
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PRODUCTOS ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
NTIF 0
PRIORIZADOS RIESGO IDENTIFICAD MEDIDA DE g phis e MEDIOS DE MEDIDA DE

OBSERVACIONES

CONTROL
CONTROL RESPONGABLE FECHA P VERIFICACION

DE INICIO TERMINO

DISTRITO DE SAN
ANTONIO Y PROYECTO
CONSTRUCCION DE
ALMACEN DE
ALIMENTOS DE USO
COMUN, SERVICIOS
HIGIENICOS Y/O
VESTIDORES PARA
PERSONAL Y ZONA DE
ESTACIONAMIENTO; EN
EL(LA) MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ANTONIO ANEXO 22

-MONITOREAR
MENSUALMENTE EL
CUMPLIMIENTO DEL
AVANCE DE LAS OBRAS
MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y
PEATONAL DEL
DISTRITO DE SAN
s T | GERENCIA MUNICIPAL 1010512023 (0010682023 |1 o oo S EIERADA
ALMACEN DE
ALIMENTOS DE USO
COMUN, SERVICIOS
HIGIENICOS Y/O
VESTIDORES PARA
PERSONAL Y ZONA DE
ESTACIONAMIENTO; EN
EL(LA) MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ANTONIO ANEXO 22

CONSTRUCCION
/
MEJORAMIENTO |PODRIA EXISTIR RETRASO EN EL PLAZO ESTABLECIDO
DE LA DURANTE LA EJECUCION DE LA OBRA MEJORAMIENTO
TRANSITABILIDA |DEL SERVICIO

D VEHICULAR /
PEATONAL
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

PLAZO DE

PRODUCTOS OGRGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | ESTADO DELA

NTIFICADO
PRIORIZADOS e il i ORGANICA Rk MEDIOS DE OBSERVACIONES | “EDIDADE

CONTROL
CONTROL RESPONSABLE FECHA s VERIFICACION

NIC
E PO TERMINO

INFORMAR
MENSUALMENTE
SOBRE CUMPLIMIENTO
DE PLAZOS DE
AVANCES DE LOS
PROYECTOS
MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD
wozﬂmcoo_oz VEHICULAR Y
PEATONAL DEL
MEJORAMIENTO |PODRIA EXISTIR RETRASO EN EL PLAZO ESTABLECIDO DISTRITO DE SAN GERENCIA DE

DE LA DURANTE LA EJECUCION DE LA OBRA MEJORAMIENTO PENDIENTE
Al Y PROYECTO |DESAR
TRANSITABILIDA [DEL SERVICIO HTOHG & FEGIDANG

D VEHICULAR / CONSTRUCCION DE
PEATONAL ALMACEN DE
ALIMENTOS DE USO
COMUN, SERVICIOS
HIGIENICOS Y/O
VESTIDORES PARA
PERSONAL Y ZONA DE
ESTACIONAMIENTO; EN
EL(LA) MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ANTONIO ANEXO 22.
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PRODUCTOS
PRIORIZADOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE
CONTROL

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
CONTROL

CONSTRUCCION
/
MEJORAMIENTO
DE LA
TRANSITABILIDA
D VEHICULAR /
PEATONAL

PODRIA NO CUMPLIRSE CON LAS ESPECIFICACIONES
CONTENIDAS EN EL EXPEDIENTE TECNICO DE

PROYECTO.

-ELABORAR UN
CHECKLIST Y
MONITOREQ PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
ESPECIFICACIONES
CONTENIDAS EN EL
EXPEDIENTE TECNICO
DE LAS OBRAS
MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y
PEATONAL DEL
DISTRITO DE SAN
ANTONIO Y PROYECTO
CONSTRUCCION DE
ALMACEN DE
ALIMENTOS DE USO
COMUN, SERVICIOS
HIGIENICOS Y/O
VESTIDORES PARA
PERSONAL Y ZONA DE
ESTACIONAMIENTO; EN
EL{LA) MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN

ANTONIO ANEXO 22.

SUB GERENCIA DE
LOGISTICA

PENDIENTE

go de entregable N

75626

Pagina 41 de 5

Fecha de aprobacion: 27/07

(2023 03:40 PM




PRODUCTOS
PRIORIZADOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE
CONTROL

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE INICIO

FECHA
DE
TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
CONTROL

CONSTRUCCION
/
MEJORAMIENTO
DE LA
TRANSITABILIDA
D VEHICULAR /
PEATONAL

PODRIA NO CUMPLIRSE CON LAS ESPECIFICACIONES
CONTENIDAS EN EL EXPEDIENTE TECNICO DE

PROYECTO.

-REALIZAR EL
SEGUIMIENTO AL
REQUERIMIENTO DE
LOS BIENES Y/O
SERVICIOS, MEDIANTE
LOS SISTEMAS DE
GESTION, PARA VER EL
ESTADO DE LO
SOLICITADO DE LOS
PROYECTOS
MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y
PEATONAL DEL
DISTRITO DE SAN
ANTONIO Y PROYECTO
CONSTRUCCION DE
ALMACEN DE
ALIMENTOS DE USO
COMUN, SERVICIOS
HIGIENICOS Y/O
VESTIDORES PARA
PERSONAL Y ZONA DE
ESTACIONAMIENTO; EN
EL(LA) MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN

ANTONIO ANEXO 22

GERENCIA DE
DESARROLLO URBANO

PENDIENTE

75626
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PRODUCTOS
PRIORIZADOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE
CONTROL

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
CONTROL

CONSTRUCCION
/
MEJORAMIENTO
DELA
TRANSITABILIDA
D VEHICULAR /
PEATONAL

PODRIA EXISTIR UNA MALA SUPERVISION DURANTE LA
EJECUCION DE LAS OBRAS PUBLICAS EN PERJUICIO

DEL DISTRITO.

-ELABORAR UN PLAN DE
MONITOREO DE LA
SUPERVISION DE
OBRAS PARA ANTES
DURANTE Y DESPUES
PARA UNA ADECUADA
CALIDAD DE LAS OBRAS
MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y
PEATONAL DEL
DISTRITO DE SAN
ANTONIO Y PROYECTO
CONSTRUCCION DE
ALMACEN DE
ALIMENTOS DE USO
COMUN, SERVICIOS
HIGIENICOS Y/O
VESTIDORES PARA
PERSONAL Y ZONA DE
ESTACIONAMIENTO; EN
EL(LA) MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN

ANTONIO ANEXO 22,

GERENCIA DE
DESARROLLO URBANO

PENDIENTE
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PRODUCTOS
PRIORIZADOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE
CONTROL

ORGANO O UNIDAD

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

ORGANICA
RESPONSABLE

FECHA
DE INICIO

FECHA
DE
TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
CONTROL

CONSTRUCCION
/

D VEHICULAR /
PEATONAL

MEJORAMIENTO |PODRIA EXISTIR UNA MALA SUPERVISION DURANTE LA
DE LA EJECUCION DE LAS OBRAS PUBLICAS EN PERJUICIO
TRANSITABILIDA |DEL DISTRITO.

-REALIZAR EL
SEGUIMIENTO AL PLAN
DE MONITOREO DE LA
SUPERVISION DE LAS
OBRAS MEJORAMIENTO
DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y
PEATONAL DEL
DISTRITO DE SAN
ANTONIO Y PROYECTO
CONSTRUCCION DE
ALMACEN DE
ALIMENTOS DE USO
COMUN, SERVICIOS
HIGIENICOS Y/O
VESTIDORES PARA
PERSONAL Y ZONA DE
ESTACIONAMIENTO; EN
EL(LA) MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ANTONIO ANEXO 22.

GERENTE MUNICIPAL

PENDIENTE
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

PLAZO DE
ESTADO DE LA
PRODUCTOS IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
P RESPONSABLE | FECHA |
DE INICIO
TERMINO
-ELABORAR UN
CRONOGRAMA DE
ENTREGAS DE LAS
VALORIZACIONES Y
LIQUIDACION DE LA
EJECUCION DE LAS
OBRAS MEJORAMIENTO
DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD
ONSTRUCCION
_m uccio VEHICULAR Y
PODRIAN EXISTIR ATRASOS EN LA ENTREGA DE PEATONAL DEL
MEJORAMIENTO 5
DE LA AVANCES Y DE LIQUIDACION DE OBRAS PUBLICAS A DISTRITO DE SAN SUB GERENCIA DE
TRANSITABILIDA SG DE LOGISTICA, GENERANDO PENALIDADES A ANTONIO Y PROYECTO |LOGISTICA FENGENTE
D VEHICULAR / FAVOR DEL CONTRATISTA MM”_MMM”_NM_OZ DE
PEATONAL
ALIMENTOS DE USO

COMUN, SERVICIOS
HIGIENICOS Y/O
VESTIDORES PARA
PERSONAL Y ZONA DE
ESTACIONAMIENTO; EN
EL(LA) MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ANTONIO ANEXO 22.
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PRODUCTOS
PRIORIZADOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE
CONTROL

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
CONTROL

RESPONSABLE cmm_”:%o DE
110 rermiNG

-SUPERVISAR Y
MONITOREAR EL
CRONOGRAMA DE
VALORIZACIONES Y
LIQUIDACION PARA QUE
NO GENEREN
PENALIDADES A FAVOR
DEL CONTRATISTA DE
LAS OBRAS
MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y

CONSTRUCCION
)
MEJORAMIENTO
DE LA
TRANSITABILIDA
D VEHICULAR /
PEATONAL

GERENCIA DE
ADMINISTRACION Y
PEATONAL DEL FINANZAS, SUB
DISTRITO DE SAN GERENCIA DE
ANTONIO Y PROYECTO |LOGISTICA
CONSTRUCCION DE
ALMACEN DE
ALIMENTOS DE USO
COMUN, SERVICIOS
HIGIENICOS Y/O
VESTIDORES PARA
PERSONAL Y ZONA DE
ESTACIONAMIENTO; EN
EL(LA) MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ANTONIO ANEXO 22

PODRIAN EXISTIR ATRASOS EN LA ENTREGA DE
AVANCES Y DE LIQUIDACION DE OBRAS PUBLICAS A
SG DE LOGISTICA, GENERANDO PENALIDADES A
FAVOR DEL CONTRATISTA

PENDIENTE

Cadigo de entregable N°: 75626 Pagina 46 de 50 Fecha de aprobacion: 27/07/2023 03:40 PM




PRODUCTOS
PRIORIZADOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE
CONTROL

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE INICIO

FECHA
DE
TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
CONTROL

CONSTRUCCION
!
MEJORAMIENTO
DE LA
TRANSITABILIDA
D VEHICULAR /
PEATONAL

PODRIA OCASIONAR EJECUCION DE LABORES CON
RETRASO POR INSUFICIENTE PERSONAL
ESPECIALIZADO.

-ELABORAR Y
EJECUTAR UN PLAN DE
EVALUACION DEL
DESEMPENO AL
PERSONAL DE GDU Y
SGL PARA EVIDENCIAR
DONDE ES EL RETRASO
DE LA EJECUCION
ADMINISTRATIVA O POR
EL INSUFICIENTE
PERSONAL
ESPECIALIZADO DE LAS
OBRAS DE
MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y
PEATONAL DEL
DISTRITO DE SAN
ANTONIO Y PROYECTO
CONSTRUCCION DE
ALMACEN DE
ALIMENTOS DE USO
COMUN, SERVICIOS
HIGIENICOS Y/O
VESTIDORES PARA
PERSONAL Y ZONA DE
ESTACIONAMIENTO; EN
EL(LA) MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ANTONIO ANEXO 22..

SUB GERENCIA DE
RECURSOS HUMANOS,
SUB GERENCIA DE
LOGISTICA

PENDIENTE

oot

CONSTRUCCION
/
MEJORAMIENTO
DE LA
TRANSITABILIDA
D VEHICULAR /
PEATONAL

PODRIAN NO CUMPLIRSE ADECUADAMENTE LOS
TRAMITES ADMINISTRATIVOS PARA LA ENTREGA DE
BIENES Y MATERIALES, DE LOS PROYECTOS
GENERANDO INCUMPLIMIENTO Y RETRASO DE LA
PROGRAMACION DE TRABAJOS.

-ELABORAR, APROBAR
Y EJECUTAR UNA
DIRECTIVA
ANTICORRUPCION EN
LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN

ANTONIO

GERENCIA MUNICIPAL

PENDIENTE
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PRODUCTOS
PRIORIZADOS

RIESGO IDENTIFICADO

DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

MEDIDA DE
CONTROL

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE

IMPLEMENTACION ESTADO DE LA

COMENTARIOS U

MEDIDA DE
CONTROL

MEDIOS DE

OBSERVACIONES
VERIFICACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

CONSTRUCCION
/
MEJORAMIENTO
DE LA
TRANSITABILIDA
D VEHICULAR /
PEATONAL

PODRIAN NO CUMPLIRSE ADECUADAMENTE LOS
TRAMITES ADMINISTRATIVOS PARA LA ENTREGA DE
BIENES Y MATERIALES, DE LOS PROYECTOS
GENERANDO INCUMPLIMIENTO Y RETRASO DE LA
PROGRAMACION DE TRABAJOS.

-REGISTRAR Y
REALIZAR EL
SEGUIMIENTO AL LIBRO
DE RECLAMACIONES
Y/O ALGUN OTRO
DOCUMENTO A FIN DE
MONITOREAR LOS
PLAZOS DE ATENCION
DE QUEJAS Y
RECLAMOS VECINALES
VINCULADOS A
EJECUCION DE OBRAS
MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y
PEATONAL DEL
DISTRITO DE SAN
ANTONIO Y PROYECTO
CONSTRUCCION DE
ALMACEN DE
ALIMENTOS DE USO
COMUN, SERVICIOS
HIGIENICOS YO
VESTIDORES PARA
PERSONAL Y ZONA DE
ESTACIONAMIENTO; EN
EL(LA) MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN
ANTONIO ANEXQ 22

SECRETARIA GENERAL

PENDIENTE

3. PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI (EN GENERAL)

PROBLEMATICA

RECOMENDACIONES DE MEJORA

LOS RIESGOS

LAS ACTIVIDADES DE CONTROL DEL EJE DE GESTION DE RIESGO REFLEJA UNA BAJA GESTION EFECTIVA DE

DEFINIR POLITICAS INSTITUCIONALES Y PROCEDIMIENTOS CLAROS PARA ASEGURAR UNA ADMINISTRACION
EFICAZ DE LOS RIESGOS , ASEGURANDO UNA CORRECTA IDENTIFICACION DE LAS ACTIVIDADES DE
CONTROL ASI COMO DE CAPACITAR AL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL SCIDE LA MDSA.

D o AR Ho &
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AVANCES DE LA IMPLMENTACION DE ACCIONES

FALTA DE COORDINACION POR PARTE DE LAS UNIDADES ORGANICAS PARA REMITIR INFORMACION DE

PLAZOS ESTABLECIDOS

EMITIR MEMORANDUS DE RECORDATORIO A LAS UNIDADES ORGANICAS PARA EMITAN INFORMACION EN LOS

4. PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI (POR PRODUCTO)

PRODUCTOS PRIORIZADOS

PROBLEMATICA

RECOMENDACIONES DE MEJORA

PEATONAL

CONSTRUCCION / MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR /

SE OBSERVA FALTA DE ACCIONES DE CONTROL DE LOS RIESGOS
ESTABLECIDOS

MANTENER Y REFORRZAR EL MECAN|SMO DE INFORMACION Y
COMUNICACION IMPLEMENTANDO POLITICAS QUE PERMITAN LLEGAR A
UN NIVEL OPTIMO DESEADO.

DEMORA EN LOS INICIOS DE EJECUCION DE OBRAS DEBIDO A QUE AUN
NO SE HAN CONCLUIDO CON LAS RFEFORMULACION Y/O
ACTUALIZACIONES DE LOS EXPEDIENTES TECNICOS POR PARTE DE

CARTA ESCRITA A LOS CONSULTORES PARA EL CUMPLIMIENTO DE
PRESENTACION DE LOS EXPEDIENTES TECNICOS EN LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS

CONSULTORES

5. CUADROS RESUMEN DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO

MEDIDAS DE REMEDIACION
Eje Pendiente En Proceso Implementada No Aplicable Desestimada Total
CULTURA
ORGANIZACIONAL ¥ 1 . 0 o
GESTION DE RIESGOS 23 14 0 0 37 oIl ,_;b/
W e N
SUPERVISION 16 ! 0 0 17 SN,
[§ EX
ez N
/¢ . / G,&
\ .,.W., 4 v,
MEDIDAS DE CONTROL /wx. <
N> v
1
Productos Pendiente En Proceso Implementada No Aplicable Desestimada Total
CONSTRUCCION /
MEJORAMIENTO DE LA
TRANSITABILIDAD " P g ' =
VEHICULAR / PEATONAL
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PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI (POR PRODUCTO)

Producto

Problemitica

Recomendaciones de Mejora

CONSTRUCCION / MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR /
PEATONAL

xhzcmm >v02.~m DC.mﬁm
Alcalde

Firma del Titular de la Entidad

Cargo: ALCALDE

Nombre y Apellidos: NICK ALEXANDER APONTE QUISPE
DNI: 40573538

Cadigo de entregable N°; 75626
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mm,.t_.r\mm PERALTA LANDA
Gefente Municipal

V°B°® del Funcionafi6 a Cargo de la UO responsable de implementar el SCI
Cargo: GERENTE MUNICIPAL

Nombre y Apellidos: SAUL SANDI PERALTA LANDA

DNI: 16174440
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