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-PROVINCIADE T, RESOLUCION DE ALCALDIA N° 427-2019-MDSA-A

HUAROCHIRI 5%
San Antonio, 16 de Octubre del 2019.

LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANTONIO
CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Peru en su articulo 194 modificado por la Ley de la Reforma
Constitucional - Ley N° 30305 establece que las municipalidades son dérganos de gobierno local
que tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, es atribucion del alcalde cesar a los funcionarios de confianza, de conformidad a lo
previsto por el numeral 17) del articulo 20 de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N°
27972;

ik Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 0355-2019-MDSA-A de fecha 15 de julio del 2019, se
designé a la Sra. CYNTIA TOMASTO GARCIA, en el cargo de confianza de Gerente de Desarrollo
Econémico de la Municipalidad Distrital de San Antonio, de la Provincia de Huarochiri, del
Departamento de Lima;

Que, la funcionaria mencionada ha presentado su renuncia al cargo por lo que se estima
conveniente emitir el acto de administracion por el cual se acepte dicha renuncia;

L VEESORITS En uso de las facultades normadas por los numerales 6) y 17) del articulo 20 de la Ley Organica
de Municipalidades N° 27972;
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*\\vi;g/ ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR, a partir de la fecha, la renuncia formulada por la Sra.
\,/ CYNTIA TOMASTO GARCIA, en el cargo de confianza de Gerente de Desarrollo Econdmico de la
Municipalidad Distrital de San Antonio, de la Provincia de Huarochiri, del Departamento de
Lima, debiendo hacer la entrega formal del cargo, bienes y asuntos pendientes de atencion,
previo inventario.

RESUELVE:

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion y
Finanzas, Sub Gerencia de Recursos Humanos, el cumplimiento de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente Resolucion al interesado.

ARTICULO CUARTO: DEJAR sin efecto cualquier disposicién administrativa que se oponga a
la presente resolucién.

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR a la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacién la
publicacién de la presente resolucion en el Portal Web de la Municipalidad Distrital de San
Antonio de Huarochiri (www.munisanantonio.gob.pe)

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

Ovalo Central Mz. N-1 Lt. 16, Jicamarca Anexo 8 - Telf. 717-4790 Fax: 717-47 $&ina |
www.munisanantoniohri.gob.pe



MUMICIBALIDAD DF QAN AT

CARTA DE RENUNCIA

San Antonio, 16 de Octubre del 2019

Sefiora.

ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANTONIO . :
Sede Agencia Municipal: Av. Huayna Capac Mz. AX Lt. 05 Sector El Cercado Jicamarca
Anexo 22 — San Antonio.

Presente.-

Por medio de la presente tengo el agrado de saludarla y al mismo tiempo poner en su
conocimiento que por la presente formulo mi Renuncia Voluntaria e Irrevocable como
funcionaria en el cargo de Gerente de Desarrollo Econémico, que me fue designado
con Resolucién de Alcaldia N° 355-2019-MDSA-A, bajo la modalidad de contrato C.A.S
Gerencial, (Decreto Legislativo 1057) y que he venido desempefiando en la Entidad
que Usted dirige, desde el 15 de Julio de 2019 hasta la fecha.

Por motivo de indole personal he tomado esta decisién y espero que tenga a bien
comprender y se me dispense del plazo de 30 dias de anticipacién que exige la Ley,
esto de acuerdo al Art. 10 del Decreto Legislativo N° 1057, en caso de renuncia voluntaria.

Asimismo, solicito se me haga entrega oportuna los Beneficios que me pudieran
corresponden.

Me despido, agradeciéndole por la confianza y la oportunidad que se me ha otorgado
en la Entidad que Usted dirige.

Atentamente,

Y/
==
zy/n!é Tomasto Garcia

D.N.I N° 09947088
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