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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 006-2019-MDSA-A
San Antonio, 02 de enero del 201 9.

LA ALCALDESA DE LA MUN ICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANTONIO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, establece que la Municipalidades distritales
son los drganos de gobierno local, tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de
su competencia;

Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, sefiala que el alcalde es el
drgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la municipalidad ¥ Su maxima
autoridad administrativa;

la confianza por parte de la persona que lo designé. Puede formar parte del grupo de directivos publicos,
S¢rvidor civil de carrera, o de actividades complementarias. Ingresa sin concurso publico de méritos,
bre la base del poder discrecional con que cuenta el funcionario que lo designa. No conforma un grupo
b sujeta a las reglas que correspondan al puesto que ocupa;

\/°Bo S
) ALCALDIA e, de acuerdo al articulo 263° del “Reglamento General de Ia Ley del Servicio Civil - Ley N° 30057
\ dprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, establece que el servidor civil de confianza ingresa
al servicio civil sin concurso publico de méritos. Debe cumplir con el perfil del puesto en funcién de
conocimientos y experiencia ¥ no estan sujetos a periodo de prueba.

Que, la Cuarta Disposicién Complementaria Transitoria del Reglamento del Decreto Legislativo N°

s 1057 establece una regulacion especial para los funcionarios y directivos que sean designados por
resolucion: los cargos cubiertos por personas designadas por resolucion no se encuentran sometidos
a las reglas de duracién del contrato, procedimiento, causales de suspension o extincion regulados
por el presente reglamento. Les son de aplicacion las disposiciones legales y reglamentarias que
regulen la materia."”

Que, la Primera Disposicién Complementaria Final Transitoria de Ia Ley N°29849 - “Ley que establece
la eliminacién progresiva del régimen especial del decreto legislativo 1057 y otorga derechos laborales”

Que, se encuentra vacante el cargo de Gerente de Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad
Distrital de San Antonio, siendo necesario designar al funcionario que ejercerd dicho cargo de confianza
bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N? 1057, a fin de garantizar la continuidad del normal
desenvolvimiento de Ia administracién municipal;

En uso de las facultades conferidas en el articulo 20°, inciso 6) del de Ia Ley N° 27972, Ley Orgénica
de Municipalidades;
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SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a partir de la fecha aj Sy BERLY JHONNY BALTAZAR
TAIPE en ¢ cargo de confianza de GERENTE DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO de |3
Municipalidad Distrita] de San Antonio, Provincia de Huarochirj, Departamento de Lima, bajo el
régimen de| Contrato Administrativo de Servicios DI, N© 1057 CAS.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR |a presente Resolucion al interesado Y a las instancias
administrativas correspondientes,
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